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O Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged) é um registro administrativo que permite acompanhar as
flutuagGes do mercado de trabalho formal a partir das informacdes sobre admissGes e demissdes dos empregados
regidos pelo regime da Consolidac3o das Leis do Trabalho. Por meio da Portaria n> 1.127, de outubro de 2019, o
Ministério da Economia estabeleceu algumas mudancas na obrigatoriedade da comunicagcdo dessas admissGes e
dispensas, que passou a ser realizada por meio do Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigacdes Fiscais,
Previdencidrias e Trabalhistas, o eSocial. Assim, o novo Caged passou a ser mais abrangente, considerando, para as
informacgGes sobre admissdes, as bases de dados do eSocial e Caged, e, para desligamentos, além dessas duas bases, o

Empregador Web".
Em junho de 2020, os dados do
Grafico 1: Saldo de empregos formais, série com ajuste - Brasil e Minas Gerais - Caged indicaram que, em Minas
meses de junho de 2012 a 2020 - pessoas Gerais, houve saldo positivo de
1.795 postos de trabalho formais,
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de novos dados. O Grafico 1 destaca
Brasil ®Minas Gerais
o saldo de empregos formais nos
meses de junho, de 2012 até 2020,

em Minas Gerais e no Brasil. Ainda

Fonte: ME. Caged. Elaboracgdo prépria.
Nota: Os meses de junho/12 a maio/20 referem-se a dados ajustados e junho/20 ainda se encontra sem ajuste.

se verificou retracdo do emprego no
pais, porém menos intensa do que a
observada nos ultimos 3 meses.

Entretanto, desde 2017, esse foi o pior resultado para o més especifico de junho, tanto no estado quanto no pais. Em
Minas Gerais, o saldo positivo de junho representou variagdo de 0,05% do estoque do emprego formal. Embora a
variacdo tenha sido pequena, pode representar a interrupc¢do da queda do emprego, a qual foi imposta” pelas medidas
de contencdo/confinamento da pandemia da Covid-19.

1 7 . . . . . . . . . . . .
O Empregador Web é um aplicativo que tem como finalidade o envio do requerimento do Seguro Desemprego de modo mais célere e facil. Esse aplicativo é
acessado exclusivamente pelos empregadores.




Grafico 2: Saldo de empregos formais acumulados, série com ajuste — Brasil e
Minas Gerais - janeiro a junho de 2012 a 2020 - pessoas

a ®
) & o\
\Q’% q("q' o° ) W 2 ge
N & o ® o & o O Grafico 2 apresenta o saldo
g 2 N A W AT .
& % > 6\9“’%@" o> Qo,‘b'b acumulado de empregos formais para
< o
. 3
= - — ._ . os meses de junho, de 2012 a 2020.
. L] b‘é”
* o ® G Em Minas Gerais, o impacto econémico
il Y N
oo ! ‘ ‘ - ;. .
oS & & das restricdes do convivio social, em
N>’ : a” . . o
o \»@‘b decorréncia das medidas de contengdo
junM2  junM3  junM4  junM5  jun/16  jun/17  jun/18  jun/19  jun/20 da Covid-19, pode também ser
=Brasil ®Minas Gerais observado pelo resultado do mercado
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negativo de empregos formais foi da

Tabela 1: Saldo de empregos formais em junho e no acumulado do ordem de 114.405 vagas, na série com
ano, por sexo, faixa etdria e grau de escolaridade, série com ajuste —

. L . ajustes®, sendo que 82,2% desse saldo
Minas Gerais - janeiro a junho de 2012 a 2020 - pessoas

negativo ocorreram no més de abril.

Especificagdes jun/20 jan-jun/2020
No Brasil, a magnitude do saldo
Homens 4.218 -52.101 L.
acumulado do ano atingiu o patamar
Mulheres -2.423 -62.304
, o de -1.198.363 vagas e, da mesma forma
Faixa etaria . .
. que em Minas Gerais, grande parte
Até 17 anos 850 6.908 ~ .
dessa queda ocorreu no més de abril.
18 a 24 anos 6.049 -3.813
25229 anos 1.332 -21.340 As mulheres, os trabalhadores mais
30a39anos -23 -36.356 velhos e aqueles menos escolarizados
402 49 anos -1.250 -24.428 foram os que apresentaram os piores
30264 anos -4.134 -29.974 resultados no més de junho.
65 anos e mais -1.029 -5.402

Grau de escolaridade Enquanto para os homens o saldo de

Analfabet 223 -690 . .
natabeto emprego formal foi positivo (4.218),
Fundamental incompleto -140 -15.577 . .
P para as mulheres foi negativo (-2.423).
Fundamental completo -1.710 -14.885 . - C e e
Por faixa etaria, houve criacdo liquida
Médio incompleto -1.181 -16.713
P de 8.231 vagas de emprego formal para
Médio completo 4.326 -63.034 j
os trabalhadores com até 29 anos de
Superior incompleto 288 -3.570 . i .
idade, e saldo negativo a partir de 30
Superior completo -11 64 .
anos de idade, da ordem de -6.436
Fonte: ME. Caged. Elaboragdo prépria. vagas.
Nota: Os meses de junho/12 a maio/20 referem-se a dados ajustados e junho/20 ainda se encontra sem
ajuste

Por grau de instrugdo, em ordem crescente houve saldo negativo de -11 para os trabalhadores com superior completo,
de -140 para os trabalhadores com fundamental incompleto, seguido por -1.181 com ensino médio incompleto e -1.710
para trabalhadores com fundamental completo. O saldo foi positivo para os trabalhadores com ensino médio completo
(4.326), superior incompleto (288) e analfabetos (223).

* Embora os dados do Caged tenham passado por mudancas na forma de coleta das informacdes e ainda seja impossivel avaliar com detalhes os impactos nos
resultados, o risco de haver alguma incongruéncia na comparagdo temporal dos dados a partir de 2020 relaciona-se mais com o nivel em que se encontram os
indicadores do que com as tendéncias apontadas.

* As informacdes do CAGED contém dados encaminhados 3 Secretaria do Trabalho — Ministério da Economia (ST/ME) até o dia 07 de cada més, por todos os
estabelecimentos que tiveram movimentagdo de trabalhadores com carteira assinada. A série com ajuste incorpora as declara¢des entregues fora do prazo,
recebidas até 12 meses apds a competéncia de referéncia.




No acumulado do ano, o saldo negativo foi maior para as mulheres, para aqueles com idade entre 30 a 39 anos, 50 a 64

anos e 40 a 49 anos, nessa ordem. Em relacdo ao grau de instrucdo, o pior resultado foi para os trabalhadores com

ensino médio completo (-63.034), seguido, em ordem decrescente, daqueles com ensino médio incompleto (-16.713),

fundamental incompleto (-15.577) e fundamental completo (-14.885).

Os mapas 1 e 2 mostram, respectivamente, o saldo de emprego formal no més de junho de 2020 e no acumulado do

ano, por Unidades da Federacdo.

Mapa 1: Saldo de empregos formais, sem ajuste - Unidades da Federagao - junho de
2020 - pessoas
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Fonte: ME. Caged. Elaboragdo prépria.

Mapa 2: Saldo de empregos formais acumulados, com ajuste - Unidades da
Federagao - janeiro a junho de 2020 - pessoas

Legenda

Saldo de empregos acum.
(pessoas)
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Fonte: ME. Caged. Elaboragdo prépria.

Nota: Os meses de junho/12 a maio/20 referem-se a dados ajustados e junho/20 ainda se encontra sem ajuste.

Em junho de 2020, houve saldo
negativo de vinculos formais de
trabalho em dez unidades da
Federacgdo, a saber: Rio de Janeiro,
Sdo Paulo, Rio Grande do Sul,
Distrito
Bahia, Ceard, Sergipe, Amazonas e

Pernambuco, Federal,
Espirito Santo, nessa ordem. Os
estados com os piores desempenho
foram Rio de Janeiro (-16.801), Sdo
Paulo (-13.299) e Rio Grande do Sul
(-4.851). O
ocorreu no Mato Grosso (6.790),
Pard (4.550) e Goias (4.334). O
saldo de 1.795 empregos liquidos
em Minas Gerais posicionou o

melhor resultado

estado como o sétimo melhor
resultado entre as unidades da
Federagdo.

Como dito anteriormente, no
acumulado de janeiro a junho de
2020, o saldo de empregos no
Brasil foi de -1.198.363. Apenas o
Mato Grosso (3.565) e o Acre
(1.270) tiveram saldo positivo. Os
piores resultados, em ordem
decrescente, ocorrem nos estados
de S3do Paulo (-364.470), Rio de
Janeiro (-184.928) e em Minas
Gerais (-114.405), os trés maiores

mercados de trabalho do pais.




Mapa 3: Saldo de empregos formais, sem ajuste - RGInt de Minas Gerais - junho
de 2020 - pessoas

Legenda
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Fonte: ME. Caged. Elaboragdo prépria.

Mapa 4: Saldo de empregos formais acumulados, com ajuste - RGInt de Minas
Gerais - janeiro a junho de 2020 - pessoas

Legenda
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Fonte: ME. Caged. Elaboragdo prépria.

Nota: Os meses de junho/12 a maio/20 referem-se a dados ajustados e junho/20 ainda se encontra sem

ajuste.

Saldo de empregos acum.

O Mapa 3 apresenta o saldo de
empregos formais nas 13 Regibes
Geograficas Intermediarias® (RGInt) de
Minas Gerais, para o més de junho de
2020. O resultado foi negativo nas
RGInt de Belo Horizonte (-818), Pouso
(-560), Divindpolis (-322),
Barbacena (-146), Governador
Valadares (-108), Juiz de Fora (-61) e
Ipatinga (-39). Os resultados positivos

Alegre

situaram-se nas RGInt de Patos de
Minas (234), Tedfilo Otoni (351),
Uberaba (1.347), Uberlandia (584) e
Varginha (980).

No acumulado do ano, conforme
demonstrado no Mapa 4, a RGInt de
Patos de Minas e Uberaba foram as
Unicas do estado que apresentaram
(2.433 e 95,
respectivamente). Nas demais, houve

saldo  positivo

saldo negativo, com destaque para as
RGInt de Belo Horizonte (-50.902), de
Juiz de Fora (-16.471) e de Pouso
Alegre (-11.559). Apesar dessa queda
disseminada, os resultados de junho
foram melhores do que aqueles
observados nos meses de abril e maio,
em todas as RGInt.

* As 13 Regibes Geograficas Intermedidrias vigentes desde 2017 sdo divisdes territoriais criadas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, resultantes

da atualizagdo de suas antigas mesorregides.




Tabela 1: Variacao acumulada dos vinte piores e melhores geradores de saldo de empregos
formais, com ajuste - Minas Gerais - janeiro a junho de 2020 - pessoas

Piores Saldo Melhores Saldo
Municipios (vinculos) Municipios (vinculos)
Belo Horizonte 39398 Itabirito 1220 A _Talb_e'a 1 d?Staca 0s
Juiz de Fora -6.369 Iturama 1.046 municipios MINEIros que
Ipatinga 5478 Paracatu 958 apresentaram os melhores e
Nova Serrana -5.411 Mariana 805 piores desempenhos em
Pocos de Caldas -4.559 Jodo Pinheiro 693 termos de saldo de emprego
Uberlandia -4.363 Conceicdo do Mato Dentro 626 formal no acumulado do ano
Contagem -4.195 Rio Paranaiba 613 de 2020.
Betim -2.557 Perdizes 599
Montes Claros -2.487 Congonhas 593 No municipio de Belo
Governador Valadares -2.455 Sdo Gotardo 577 Horizonte, o saldo de emprego
Divinépolis -2.269 Urucania 573 foi de -2.310 em junho e, no
Uberaba -2.037 Ouro Preto 570 acumulado do ano, alcangou a
Varginha -1.737 Serra dos Aimorés 523 marca de -39.398. Os
Nova Lima -1.579 Delta 514 resultados dos ultimos dois
Pouso Alegre -1.519 Monte Belo 484 meses indicam reducio na
Jodo Monlevade -1.371 Santa Vitdria 425 . . ~
intensidade da  contracdo

Astolfo Dutra -1.353 Santo Antonio do Amparo 394 ..

) liquida de emprego nesse que
Sete Lagoas -1.206 Vespasiano 381
Ub3 1.169 Indianépolis 377 € o maior municipio do estado.
Comendador Gomes -1.168 Patrocinio 362

Fonte: ME. Caged. Elaboracgdo prépria.

Ressalta-se que até o més de abril os resultados de Paracatu eram positivos e faziam o municipio figurar entre os
melhores desempenhos do estado. Nova Serrana, ao contrario, tem permanecido dentre os municipios com os piores
desempenhos desde o inicio da contracdo econdémica. Em junho de 2020, os melhores resultados ocorreram nos
municipios de Sdo Gotardo (526), Rio Paranaiba (427) e Passos (359).

No acumulado do ano, destacaram-se Itabirito (1.229), Iturama (1.046), Paracatu (958) e Mariana (805). Dentre os
melhores resultados do semestre, Itabirito s6 teve saldo negativo no més de abril (-190) e recuperou em maio e junho.
Porém, o municipio de Paracatu teve saldo negativo em maio (-274), intensificado em junho (-1.596), e mesmo assim
situou-se em terceiro lugar no ranking de geracdo liquida de emprego no estado. Destaca-se que, o desempenho
positivo de Mariana, no acumulado do ano, deve-se aos resultados de janeiro a abril, uma vez que nos meses seguintes
houve saldo negativo de -322, -106 e -148, respectivamente.

Embora ainda timidamente, um nimero maior de municipios apresentou saldo positivo de emprego em junho, em
comparagdo com maio e abril. Nesse ultimo més, 519 municipios tiveram saldo igual a zero ou positivo; em maio, o
nimero de municipios com saldo positivo ou zero foi de 359 e, em abril, de 215. O crescimento do numero de
municipios com melhor performance ao longo desses ultimos trés meses reforca a perspectiva de reversdao, embora
lenta e gradual, para um quadro menos contracionista.




Grafico 3: Saldo de empregos formais, série sem ajuste, por setor de atividade
econdmica - Minas Gerais - junho de 2020 — pessoas
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Fonte: ME. Caged. Elaboragdo prépria.

Grafico 4: Saldo de empregos formais, série sem ajuste, por subsetores da atividade

de servicos - Minas Gerais - junho de 2020 - pessoas
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Fonte: ME. Caged. Elaboragdo prépria.

O Grafico 3 apresenta os saldos de

emprego formal por setores de
atividade econdmica. Os resultados de
junho dao continuidade ao movimento
de retracdo do mercado de trabalho
devido a pandemia da Covid-19, embora
alguns setores ja apresentem resultados

mais favoraveis.

A Agricultura, pecudria, produgdo
florestal, pesca e aquicultura é o setor
que foi menos afetado pelo
encolhimento do mercado de trabalho
ao longo do primeiro semestre, tendo
apresentado, em junho, saldo positivo
de 2.053 empregos, desempenho ainda
melhor que o verificado em maio. No
entanto, para junho o destaque ficou
para Construgao Civil, onde houve saldo
positivo de 3.375 empregos; Comércio e
reparacdo também gerou 312 vagas

liquidas.

Na Industria geral, a contracdo liquida
foi de -597, resultado negativo, porém
bem melhor do que nos meses

anteriores.

O setor Servigos apresentou saldo
negativo de -3.348, fruto do impacto
maior da contracdo nos subsetores
Alojamento e Alimentacdo (-3.348),
Transporte, armazenagem e correio
(-1.021) e, Outros Servicos (-788), que
foram parcialmente contrabalangados
pelo  subsetor de Informacdo,
comunicacdo e atividades financeiras

(2.867).

Todos os subsetores da Industria
tiveram  contracdo  liquida de
emprego, exceto as Industrias

Extrativas, que geraram 170 vagas.

Os dados do emprego formal de junho de 2020 indicaram reducgdo da intensidade da retracdo do mercado de trabalho

no Brasil e em Minas Gerais. Os municipios com maior peso da Agropecudria e da Industria extrativa também tém

exibido um desempenho melhor nos ultimos meses.

A grande preocupacdo parece voltar-se sobre parte da populacdo nos estratos médios da sociedade, que ja vem ha

alguns anos sofrendo com a contracdao econOGmica e a falta de recuperagdo mais estrutural de segmentos importantes da




atividade produtiva. Aos invisiveis ainda cabe auxilio emergencial e alguns recursos; curiosamente, parece haver parcela
expressiva da classe média ocupando um novo espaco de invisiveis, que pode ser eliminado com politicas capazes de
reestruturar a atividade econdmica e o mercado de trabalho.
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