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SOBRE O
P7 CRIATIVO

0 P7 Criativo - Agéncia de Desenvolvimento
da IndUstria Criativa de Minas Gerais € uma
organizacao independente, constituida sob a
forma de associagao sem fins lucrativos, que
visa ao desenvolvimento e ao fortalecimento
da economia criativa de Minas Gerais. Criado
em 2016, o P7 Criativo é o resultado de uma
articulacao institucional entre agentes publicos
e privados, tendo entre seus fundadores o
Servicode Apoio as Micro e Pequenas Empresas
de Minas Gerais, a Federacao das Industrias
do Estado de Minas Gerais, a Companhia de
Desenvolvimento de Minas Gerais, a Fundagao
Joao Pinheiro e a Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Economico, Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior.

Trabalhando em prol de atividades para
as quais a criatividade, a inovacao e o
conhecimento sao fundamentais para
a geracao de valor, o P7 Criativo reflete
o engajamento de seus fundadores em
promover o empreendedorismo, os modelos
de negocios alternativos, assim como a
cultura de Minas Gerais.

Mais especificamente, o P7 Criativo funciona
como um conector, facilitando a interagao
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A cultura, a criacao e a arte, na medida em que nos emocionam,

educam, agregam e despertam nossas consciéncias, sao os tesouros
e os alicerces de uma sociedade civilizada. Constituem também
bases da chamada economia criativa, descrita frequentemente como
o quarto setor da economia tradicional e uma nova ferramenta de

desenvolvimento economico.

Proposta nos anos 1990 pelo Department of Culture, Media and Sports,
departamento vinculado ao governo do Reino Unido, a definicao
de economia criativa foi revisada posteriormente em estudos de
referéncia publicados pela Organizacao das Nacoes Unidas para a
Educacao, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO, 2009) e pela Conferéncia
sobre Comércio e Desenvolvimento (UNCTAD, 2008; 2010). No Brasil, os
principais estudos sobre o mercado criativo nacional foram conduzidos
pela Federagao das IndUstrias do Estado do Rio de Janeiro (FIRJAN,
2008), pela Fundagao de Desenvolvimento Administrativo (FUNDAP,
2011) e pelo Ministério da Cultura. 0 enquadramento conceitual
desses trabalhos diverge conforme os critérios de escolha dos setores
de atividade relacionados a economia criativa, havendo inclusao ou

exclusao de um ou mais segmentos segundo as estratégias de atuacao



e as necessidades de seus autores. Apesar disso, em todos os casos,
nota-se que a definicao de economia criativa abrange o patrimaonio
material e imaterial, as expressoes culturais, as artes do espetaculo ou
performaticas, a midia e as criagoes funcionais, como a moda, o design,
a arquitetura, as artes aplicadas e decorativas. 0 ponto comum desses
setores economicos € o fato de a criatividade desempenhar papel
primordial para a geracao de valor; grande parte deles, alias, encontra-

se sob a protecao do direito de propriedade intelectual.

Vetor privilegiado do chamado soft power (poder de convencimento
fundado em recursos intangiveis, como a imagem, a reputacao, o

prestigio, a atratividade cultural, a exemplaridade, etcJ, a economia




INTRODUCAO

criativa tem, numa sociedade afeita as midias e ao entretenimento,
funcdo de destaque nas relacGes internacionais contemporaneas. E
sabido também que o setor gera empregos altamente qualificados em
torno de uma rica variedade de profissoes, que tém tudo para atrair os

jovens das novas geragoes.

Cabe destacar que os teoricos da economia criativa, entre eles John
Howkins, chamam a atencao para o progressivo enfraquecimento
do padrao hierarquico e linear da producao industrial, baseado
no sequenciamento rigido das etapas de concepcao, producao,
distribuicao e consumo. 0 modelo da economia criativa &, ao contrario,
descentralizado, multipolar e consideravelmente mais flexivel e
dindmico, favorecendo o surgimento de novas formas de expressao,

financiamento e comercializacao.







PROPRIEDADES

CSPECIFICAS DO
CAMPO CRIATIVO

Varias propriedades especificas do setor criativo impactam o modelo

de gestao das empresas e organizacoes criativas:

« Embora as novas tecnologias e, em especial, a digitalizacao, facilitem a
criacao ao transformarem os componentes da cadeia de valor, ganhos
de produtividade engendrados pela substituicdo capital/trabalho
(por meio da mecanizagao e robotizagao de processos industriais)
praticamente nao existem nas atividades criativas. A economia criativa,

no que lhe concerne, explora o potencial da inventividade humana;

« Lugar central ocupado pelo ato criativo e pela inovacao no processo

de concepcao de conteldos/obras/produtos/servicos originais e




——

singulares. Essa caracteristica determina as modalidades de lancamento

dos produtos criativos no mercado. Na economia criativa, o marketing

de oferta se opoe ao tradicional marketing de demanda;

« 0s bens culturais, pouco substituiveis e produzidos de maneira
unitaria, adquirem a maior parte de seu valor mercantil gragas a firma
do artista/autor/criador. A busca por esse poder de consagracao, em
virtude do julgamento dos pares, dos especialistas ou do pUblico, é
o motor do funcionamento do mercado cultural. Enfim, o “efeito de
assinatura’”, do qual decorrem tanto o direito autoral como o copyright,
faz com que as organizacoes do setor atribuam grande importancia a

gestao dos talentos;

« Propriedade da “diversidade infinita™ os bens culturais/criativos se
diferenciam por uma infinidade de caracteristicas subjetivas, o que
os torna pouco comparaveis. Maquinas de lavar e computadores, por
outro lado, sao bens que podem ser comparados de forma objetiva,

com base em um nUmero limitado de atributos (rendimento, consumo

de energia ou capacidade, por exemplo);




PROPRIEDADES ESPECIFICAS DO CAMPO CRIATIVO

« Fragmentacao da oferta: cada produto ofertado no mercado é
Unico e tira seu valor do trabalho criativo necessario para a sua
producao. A fragmentacao da oferta limita os efeitos de experiéncia
e de aprendizagem ao longo da cadeia produtiva (dificuldade de se
implementar uma estratégia de volume, fundada em economias
de escalal. Dessa forma, o perfeito dominio do processo produtivo
nao se converte sistematicamente em um fator de sucesso ou de

diferenciacao competitiva para a organizagao criativa/cultural;
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» Outra caracteristica distintiva do campo criativo é a logica patrimonial,

cujo efeito & a durabilidade do valor (escritos de Shakespeare,
composicoes de Mozart, telas de da Vinci ou filmes de Chaplin sao
produtos que nao perdem valor e utilidade com o progresso tecnologico
como umiPhone ou um computador). Isso significa que, diferentemente
do que ocorre na maioria dos setores econdomicos de grande consumo
(automobilistico e eletroeletronico, por exemplo), a aparicao de um
novo produto nao torna automaticamente obsoletos os anteriores.
As consequéncias dessa propriedade sao a dualidade dos mercados
criativos, devido a coexisténcia entre obras inéditas e obras de catalogo,

bem como a dificuldade de avaliacao dos ativos;

« Propriedade do “ninguém sabe”: na economia criativa, a demanda
(e, portanto, a rentabilidade) é incerta e imprevisivel, mesmo para
os agentes especializados do setor. Essa caracteristica dificulta

a obtencao de crédito bancario, pois, geralmente, a operacao de

financiamento esta condicionada as garantias de pagamento;




PROPRIEDADES ESPECIFICAS DO CAMPO CRIATIVO

« A estrutura de custos das empresas criativas também é peculiar. Na
maioriadoscasos, prevalecealogicadecustosfixos. Asdespesasligadas
a difusao/comercializacao sao sensivelmente inferiores aos gastos de
producao (especialmente na era da difusao desmaterializada por meio
de plataformas digitais). Assim, na economia criativa, os custos fixos
predominam sobre os custos variaveis. No ambito da producao de um
filme, por exemplo, a maior parte das despesas precede o langamento
nas salas (o custo de fabricacao das copias digitais € insignificante
comparativamente ao orgamento de producao). Portanto, percebe-
se que a dimensao econdmica do risco ligada a recepcao da criacao
por parte do pUblico & manifestamente maior. Se a recepgao é ruim, o
criador se sujeitaa um enorme prejuizo, pois a margem de compressao
de gastos (reducao dos custos variaveis) é infima. Inversamente, em
caso de sucesso, os lucros crescem de forma exponencial, uma vez
que pouca ou nenhuma despesa extra é necessaria para a geragao de

receitas suplementares.
Ainda que o criador e seu produtor, por mais atentos as tendéncias que

estejam, possam ter uma intuicao sobre o que agradara ao publico, a

criacao,emgeral,naoexiste pararesponderaumademandapreexistente.
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Cada criacao é Unica e singular (fala-se que a indUstria criativa & uma
economia de prototipagem). O papel dos circuitos de difusao &, por sua
vez, promover o encontro entre uma obra e seu pUblico-alvo (marketing
de oferta), em vez de definir as caracteristicas de uma obra em funcao
das pressupostas expectativas de um determinado publico (marketing

de demanda).

0 sucesso ou insucesso desse encontro &€ um fator de risco tanto para o
produtor quanto para o consumidor: seria absurdo se o gestor quisesse
encontrar uma formula para o sucesso, tendo em vista que qualquer
receita como esta é completamente desconhecida. Assim, as estratégias
de gestao de risco estao no centro das atividades da economia criativa:
serializacao de conteddos (o empreendedor incorre simultaneamente
no risco de cansar um publico a procura de novidades); logica de
compensacao, por meio de uma carteira de projetos contendo varias
obras inéditas (aquela que obtiver éxito comercial acabara pagando

pelo fracasso das demais); ou composicao de um portfolio misto, com

obras inéditas e de catalogo.




PROPRIEDADES ESPECIFICAS DO CAMPO CRIATIVO

Por fim, essas particularidades de estrutura de custos tém por
consequéncia uma dificuldade de precificacao dos produtos criativos. O
leitor ja se deu conta de que a cultura &€ um produto que nao se assemelha a
nenhum outro bem ou servico (utilidade marginal crescente, importancia
do incentivo pUblico ou privado, valorizacao incerta e especulativa,
etc.). Se tomarmos como base a unicidade, indivisibilidade e raridade
da obra de arte, percebemos que ela se assemelha mais ao produto
de luxo. A fixacao de precos aparece entao como um dos problemas
mais complexos do mercado de arte. Visto que a economia da cultura
e uma economia de convencoes, o valor resulta do consentimento
entre comprador e vendedor, ndo existindo correlacao entre o custo de
producao e o preco de venda. 0 preco de um quadro, de uma gravura ou
escultura varia em fungao do meio de expressao, do reconhecimento

e da fama do artista, da legitimacao acordada pelos “especialistas do

mercado” (por exemplo, uma exposicao em uma galeria ou museu
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conceituados contribui sensivelmente para a valorizacao simbolica e

monetaria da obra), dos pregos de venda anteriores, assim como do
comportamento dos grandes colecionadores (a compra da obra de um
artista desconhecido influenciara os outros agentes do mercado). De
modo analogo, o preco de um ingresso de cinema nunca é calculado
com base no custo de producao do filme ao qual o espectador assistira.

E felizmente que € assim!

De modo geral, observa-se que os agentes da economia criativa

enfrentam hoje dois problemas majoritarios:

« A destruicao de valor. A digitalizagao e a desmaterializacao destroem
mais valor do que criam. A venda unitaria é substituida pela logica da

assinatura ilimitada, ou ainda do acesso gratuito ao produto/servigo;




PROPRIEDADES ESPECIFICAS DO CAMPO CRIATIVO

« 0 risco de proliferagao e banalizacao dos contetdos. Como sao
superabundantes e facilmente replicaveis, seu valor econdmico (e

simbdlico) tende a diminuir fortemente.

Diante dessa dupla ameaca, duas questoes se colocam para o empreendedor:

- Como recriar valor?
« Como construir um modelo economico sustentavel capaz de garantir

o financiamento da criacao?

As novas formas de valor apostam na recriagao dos fenémenos de

raridade e na elaboracao de propostas monetizaveis, tais como:

- Estratégias de luxo fundadas em exclusividade e atratividade de
contebdos “premium”, disponiveis tao somente em um canal de
difusao (a entrada da Netflix e da Amazon na produgao de contetdos
segue nessa direcao);

» Monetizacao de ofertas gratuitas com a inclusao de servicos pagos
(trata-se da estratégia “freemium”, implementada, entre outros, nos

setores dos jogos eletronicos e aplicativos);
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- Valorizacao da experiéncia de consumo, principalmente nos campos
do entretenimento e das artes do espetaculo, cuja propriedade
fundamental é a unicidade da representacao (por exemplo, criacao
de salas de cinema e de concertos com alto padrao de conforto e de

servicos ou museus interativos).

0 potencial de desenvolvimento das empresas criativas se deve ao
fato de que elas nao dependem dos fatores que estao em falta na
maioria dos paises pobres, como o capital e os recursos naturais.
Recorrem, em vez disso, a criatividade e ao talento, matérias-primas
amplamente disponiveis em todos os continentes. Ademais, as
potencialidades dessa economia ultrapassam o beneficio da geracao
de renda, visto que ela representa também um modo de comunicacao
e de socializacao fundamental. Por fim, importa saber que as fronteiras
entre as indUstrias criativas e os outros tipos de indUstria tendem a
desaparecer com o avango tecnologico. Noutras palavras, a criatividade

participa cada vez mais do processo de produgao da maior parte dos

bens e servicos classicos, dando origem a novos modelos economicos.




OBJETIVO

O Observatorio do P?7 Criativo assumiu o desafio de elaborar
o primeiro mapeamento da economia criativa de Minas Gerais,
nointuito de compreender sua estruturade geracao deriqueza
e emprego, identificar polos regionais de criatividade, bem
como de avaliar a participacao dos setores criativos mineiros

no conjunto da economia do estado.

’ "
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ABORDAGEM
METODOLOGICA

1. MARCO CONCEITUAL PARA
DELIMITACAO DO CAMPO DE PESQUISA

Em primeiro lugar, o Observatorio do P7 Criativo foi confrontado a
questao da extensao do campo a ser considerado na pesquisa. Apesar
da diversidade de estudos setoriais disponiveis, constata-se que nao
existe um consenso sobre o perimetro da economia criativa. Admite-
se, no entanto, que o campo é formado por um conjunto de atividades
fundadas no capital intelectual, na criatividade e na inovacao, fatores

estes que sao determinantes para a criagao de valor.

Mais precisamente, a criatividade é a capacidade de imaginar e produzir
0 novo, seguindo uma forma de expressao particular. A novidade é, por
conseguinte, a esséncia da criacao. Aquele que aceita o desafio de cria-
la deve se aventurar num universo sem qualquer ponto de referéncia.

Trata-se de um exercicio proativo que, na maioria das vezes, nao se

fundamenta em uma demanda expressa. Criar significa elaborar
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ABORDAGEM METODOLOGICA

propostas a partir da simples subjetividade individual, e & justamente

isso que torna o ato criativo tao fascinante.

Entendida no sentido amplo, a criatividade intervém nao apenas na
pintura, no cinema ou na musica, mas também na arquitetura, na
matematica, na indUstria e na medicina, sendo avaliada em funcao de
parametros mais ou menos similares, tais como: tempo de resposta,
rapidez de producao, quantidade de solucoes encontradas, eficacia,

eficiéncia e originalidade (definida como o inverso da banalidade).

Nossoterrenodeanalisefoidefinidoapartirdaabordagem propostapela
Conferéncia das Nagoes Unidas para o Comércio e o Desenvolvimento
(UNCTAD), que, em seu relatorio de 2008, distingue trés tipos de

criatividade:

@{ CRIATIVIDADE ARTISTICA: capacidade de imaginac3o e de
geracao deideias originais e de novas formas de interpretacgao
do mundo. A criatividade artistica se expressa a partir de

texto, som ou imagem.

.‘ .
(@) CRIATIVIDADE CIENTIFICA: relacionada a curiosidade e a
b/
disposicao para a experimentagao, bem como a habilidade
de combinacao e associacao de conhecimentos com vistas a

resolucao de problemas.




é@

CRIATIVIDADE ECONOMICA: é um processo dindmico que
leva ainovacao em tecnologia, praticas de negocios, marketing,
etc, e estd intimamente ligada a obtencao de vantagens

competitivas na economia.

De acordo com a UNCTAD, as indUstrias da criagao identificam-se pelas

caracteristicas seguintes:

« Ciclos de criacao, producao e distribuicao de bens e servicos que utilizam
a criatividade e o capital intelectual como insumos primarios;

» Constituem um conjunto de atividades baseadas no conhecimento,
focadas nas artes, mas nao limitadas a elas, gerando potencialmente
receitas provenientes do comércio e dos direitos de propriedade
intelectual;

« Compreendem produtos tangiveis e servigos intelectuais ou artisticos
intangiveis com conteUdo criativo, valor economico e objetivos de

mercado:;

« Estao na intersecao entre os setores artesanal, de servicos e industrial.
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ABORDAGEM METODOLOGICA

Assim, com base nas definicoes da UNCTAD e seguindo as recomendacoes
da UNESCO de flexibilizagao e adaptacao do conceito de economia
criativa para o desenvolvimento das indUstrias criativas em paises em
desenvolvimento, o grupo de trabalho decompds a economia criativa de
Minas Gerais em 4 grupos e 13 subgrupos, representados no diagrama
a seguir:

FIGURA 1. Economia Criativa em Minas Gerais:

Grupos e Subgrupos de Atividades Economicas
Fonte: Geréncia de Inteligéncia Competitiva - IEL/ FIEMG

-
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m
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Conforme a Figura 1, tendo em vista as peculiaridades culturais do
estado e os objetivos enunciados anteriormente, os setores definidos
como alvo do mapeamento sao os seguintes: Midia (Edicao/Editorial,
Audiovisual, MUsica), Cultura (Patrimonio Cultural, Atividades Artisticas,
Gastronomial, Tecnologia e Inovacao (Software, Conhecimento) e
Criacoes Funcionais (Arquitetura, Publicidade, Moda, Design, Moveis).
Alguns exemplos das atividades econdmicas que compoem cada grupo

sao mencionados a seguir. A relagao completa se encontra nos anexos.

MIDIA

- Edicao/Editorial: edicao de jornais, revistas e livros e atividades de radio;

« Audiovisual: producao de filmes para publicidade, filmagem de festas
e eventos, atividades de radio, entre outros;

» MUsica: ensino de musica, producao musical, atividades de gravacao

de som e de edicao de musica.
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=> CULTURA

« Atividades artisticas: atividades de organizacoes associativas ligadas a
cultura e a arte, atividades de sonorizacao e de iluminacao, discotecas,
danceterias, saldes de danca e similares, ensino de danca e artes
cénicas e fabricacao de artigos pirotécnicos;

» Patrimonio cultural: atividades de jardins botanicos, zoologicos, parques
nacionais, reservas ecologicas e areas de protecao ambiental, atividades
de museus e de exploracao de lugares e prédios historicos e atracoes
similares, fabricacao de artefatos de tapecaria;

» Gastronomia: fabricacao de cervejasechopes, fabricacao de conservas
de frutas, fabricacao de produtos a base de café, lanchonetes, casas

de cha, de sucos e similares: restaurantes.

-> TECNOLOGIA E INOVACAO
» Software: desenvolvimento e licenciamento de programas de
computador, fabricacao de jogos eletronicos, web design;
» Conhecimento: pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias
fisicas naturais, ciéncias sociais e humanas, atividades de consultoria

em gestao empresarial;

|| IIL )




=> CRIACOES FUNCIONAIS

« Arquitetura: abrange atividades paisagisticas e servicos de arquitetura;

- Publicidade: agéncias de publicidade; criacao de estandes para
feiras e exposicoes, pesquisas de mercado e de opiniao publica;

» Design:designde produtos, decoragao, lapidacao, gravacao, vitrificacao
e outros trabalhos em ceramica, louca, vidro e cristal; decoracao de
interiores;

» Moda: estamparia e texturizacao em fios, tecidos, artefatos téxteis
e pecas do vestuario; confeccao de roupas e lingerie, fabricacao de

artefatos de joalheria e ourivesaria;

« Moveis: fabricagao de moveis de madeira ou metal.
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2. AMOSTRAGEM

2.1. Sistema de referéncia ou populacao referenciada

0 sistema de referéncia existente que mais se aproxima da definicao
genérica de populacao-alvo ou universo € a base da RAIS - Relacao
Anuval de Informacoes Sociais, do Ministério do Trabalho e Emprego’.

A RAIS &, portanto, a fonte dos dados apresentados neste relatorio.

2.2. Universo de pesquisa

Foi necessario filtrar a base de dados definida como populacao
referenciada a fim de se incluir no estudo apenas o estrato referente as
atividades econdmicas pertencentes aos quatro grupos e aos 13 subgrupos
de atividades apresentados no diagrama (FIG.1). Nesse sentido, dentre
os 1.300 codigos das atividades econdmicas definidos pelo IBGE em sua

base de Classificacao Nacional das Atividades Economicas (CNAE 2.0 -

1. RAIS - A gestao governamental do setor do trabalho conta com o importante instrumento de coleta de dados denominado
de Relacdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS). Instituida pelo Decreto n° 76.900, de 23/12/75, a RAIS tem por objetivo:

« 0 suprimento das necessidades de controle da atividade trabalhista no Pais;

« 0 provimento de dados para a elaboragao de estatisticas do trabalho;

« a disponibilizacao de informagbdes do mercado de trabalho as entidades governamentais.

0Os dados coletados pela RAIS constituem expressivos insumos para atendimento das necessidades:
« da legislacao da nacionalizagao do trabalho;

« de controle dos registros do FGTS;

« dos Sistemas de Arrecadacao e de Concessao e Beneficios Previdenciarios;

« de estudos técnicos de natureza estatistica e atuarial;

« de identificagao do trabalhador com direito ao abono salarial PIS/PASEP.

2. A Classificagao Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE) é a classificacao oficialmente adotada pelo Sistema
Estatistico Nacional e pelos 6rgaos federais gestores de registros administrativos. Estrutura:
1° nivel: 21 Secdes - 2° nivel: 87 Divisdes - 3° nivel: 285 Grupos - 4° nivel: 673 Classes - 5° nivel: 1301 Subclasses

ILIIILILII



Subclasse), foram selecionadas 166 atividades relacionadas a cada um dos
13 subgrupos, cujos codigos foram listados nos anexos deste trabalho.

Além disso, no intuito de conferir a maxima precisao ao recorte do
estudo, optamos por recorrer ao quinto e Ultimo nivel de classificacao

das atividades econdmicas.

Enfim, & necessario ressaltar que a presente investigacao se deparou

com as limitagoes metodologicas abaixo:

1. A base de dados definida como populacao referenciada desconsidera
os agentes que atuam informalmente na economia criativa;

2. Nao hainformacao relativa as CNAEs que nos permita determinar com
certeza o grau de criatividade de cada atividade economica;

3. Algumas CNAEs sao muito abrangentes, agregando, ao mesmo tempo,
atividades puramente criativas e atividades nao criativas;

4. Em relacao as atividades economicas selecionadas como pertencentes
ao campo da economia criativa (FIG.1), observamos que varias das
definicoes dos codigos CNAE sao inadequadas, principalmente pelo
seu grau de generalidade. Por conta disso, acreditamos que muitas

atividades que nao pertencem ao esquema apresentado na FIG.

foram incluidas, e, por outro lado, varias delas, que deveriam ter sido
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consideradas, nao o foram, porque nao se enquadraram em nenhuma
dessas centenas de definicoes. Issoapontaparaanecessidadede o IBGE
se atentar aos codigos dessas atividades criativas e, eventualmente,
criar novos codigos que possam incluir mais atividades especificas;
5. A metodologia de segmentacao foi construida em torno da nogao
de cadeia produtiva, considerando tanto as CNAEs das atividades
do nucleo criativo como as classificacoes das atividades situadas a
montante (insumos e suprimentos) ou a jusante da cadeia (distribuicao

e consumo). Este ponto sera explorado mais a frente.

Em funcao das limitagoes apresentadas no que tange a definicao
do perimetro de pesquisa, foi preciso estabelecer um indicador
de “contribuicao criativa” que pudesse servir como critério de
recorte adicional. Com efeito, esse indicador mede o percentual de
profissionais criativos em relagao ao universo de profissionais que
integram cada CNAE-Subclasse. Mais exatamente, o percentual foi
calculado a partir de 393 codigos da base da Classificacao Brasileira
de Ocupacoes, considerados pelo Observatorio como genuinamente ou
parcialmente criativos (a lista de CBOs encontra-se nos anexos). Ao
final desse trabalho preliminar, 166 CNAEs foram selecionadas para a
pesquisa, sendo posteriormente classificadas nos grupos e subgrupos

supracitados.

|| IIL )




As 166 atividades econdmicas definidas como pertencentes a
economia criativa de Minas Gerais foram, em seguida, repartidas
em trés etapas, de acordo com suas posicoes relativas ao longo da

cadeia de valor criativa:

=» A MONTANTE: atividades exclusivamente ligadas a infraestrutura e aos
insumos da producao criativa, tais como a fabricacao de computadores,

aparelhos fotograficos ou instrumentos musicais.

=> NUCLEO: atividades ligadas ao nucleo criativo, isto &, que dependem do
conhecimento, da inovagao, da inventividade artistica e estética. Fazem

parte deste grupo, por exemplo, o cinema, o design e a arquitetura.

<> A JUSANTE: atividades exclusivamente ligadas a veiculacdo, a

comercializacao, a distribuicao, a exposicao e ao consumo de produtos

criativos, como a impressao de jornais e livros ou as salas de cinema.
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A economia criativa emprega mais de 4,6 milhoes de pessoas no
Brasil, o que equivale a 10,1% dos empregos formais registrados no
pais em dezembro de 2016. Os grupos “Cultura” e “Criagoes Funcionais”
sao os que mais empregam, representando 51,3% e 28,4% do total
de empregos criativos formais, seguidos pelos grupos “Tecnologia e
Inovacao” (12,2%]) e “Midia” (8%).
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Mapa 1. Distribuicao dos empregados
Formais da economia criativa - UF (2016)
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Tabela 1. Distribuicao dos empregados formais da economia criativa - UF (2016)

UF - 10 Maiores Empregados (2016) % do Brasil
Sao Paulo 1471474 31,62%
Minas Gerais 457.925 9,84%
Rio de Janeiro 442.655 9,51%
Rio Grande do Sul 354.464 7.62%
Parana 320.655 6.89%
Santa Catarina 303.884 6,53%
Ceara 205.253 4,41%
Bahia 179.073 3,85%
Pernambuco 147.858 3,18%
Goias 129.356 2,78%

Fonte: RAIS 2016

Observa-se uma forte concentragao de empregos na regiao Sudeste
(52,7%), que aparece bem a frente das regices Sul (21,04%), Nordeste
(16,36%), Centro-Oeste (6,76%) e Norte (3,18%) no ranking de
distribuicao de empregos formais. Sao Paulo, Rio de Janeiro e Minas Gerais

sao os estados que registram o maior nUmero de empregos criativos.
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Grafico 1. Distribuicao dos empregos formais
da economia criativa - Grau de escolaridade - Brasil (2016)
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® Médio Completo
® Superior Completo
® Fundamental Completo

® Médio Incompleto

® Mestrado 0,26%

® Analfabeto 0,21%

@

Nota-se que mais da metade dos profissionais criativos possuem

® Doutorado 0,10%

ensino médio completo. Porém, por falta de uma base comparativa, os
dados do grafico 1, por si s6, nao nos permitem tirar conclusoes acerca
de um suposto nivel de instrucao mais elevado dos trabalhadores do
setor em relacao aos demais trabalhadores da economia brasileira.
Para uma melhor compreensao da questao, os graficos 2, 3, 4, 5 e 6
colocam em evidéncia a representatividade da economia criativa e de
seus grupos no total de empregos formais existentes no Brasil, por

grau de escolaridade (colunas), em comparacao a participacao destes

no total de empregos (linha vermelha).
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Grafico 2. % de participacao da Economia Criativa no total de
empregos formais do Brasil, por grau de escolaridade (2016)
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Fonte: RAIS 2016

Assim, observa-se que, entre os empregos formais no pais, aqueles
de nivel superior completo, mestrado ou doutorado relacionam-se,
em sua minoria, a economia criativa (6,5% dos empregados com nivel
superior completo, 3,91% dos empregados com mestrado e 4,81% dos

empregados com doutorado).

Niveis de escolaridade menos elevados foram identificados nos grupos
“Cultura” e “Criacoes Funcionais”, principalmente nos subgrupos “Moda”,
“Moveis”, “Gastronomia” e “Arquitetura”, o que poderia ser explicado pela

grande quantidade de empregos em fungoes operacionais nas cadeias
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de valor de tais subgrupos e pelo fato de a producao artesanal, estética
e artistica se basear em conhecimento tacito, fundado em experiéncia,
cuja transmissao nao se da no meio académico. Além disso, trata-se de
um universo profissional onde os indicios habituais de competéncias -
os diplomas - tém valor secundario. Assim, a reputacao e os portfolios

sao, do ponto de vista dos empregadores, os modos de informacao mais

rapidos e determinantes sobre as aptidoes dos profissionais disponiveis.
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Grafico 3. % de participacao do grupo Criacoes Funcionais no total de
empregos formais do Brasil, por grau de escolaridade (2016)
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Fonte: RAIS 2016

Grafico 4. % de participacao do grupo Cultura no total de
empregos formais do Brasil, por grau de escolaridade (2016)
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Como mostram os graficos a seguir, os grupos “Midia” e “Tecnologia
e Inovacao” sao compostos por atividades econdmicas que requerem
mao de obra mais qualificada. Isso é ainda mais perceptivel no grupo
“Tecnologia e Inovacgao”, pois sua representatividade no total brasileiro
de empregos formais de nivel superior completo, mestrado e doutorado

acha-se bemacima do percentual de representatividade geral do grupo.

Grafico 5. % de participacao do grupo Midia no total de empregos
formais do Brasil, por grau de escolaridade (2016)
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Grafico 6. % de participacao do grupo Tecnologia e Inovacao
no total de empregos formais do Brasil, por grau de escolaridade (2016)

Representatividade no grau de escolaridade
abaixo da representatividade geral
Representatividade no grau de escolaridade
acima da representatividade geral

4,02%
3,32% 3.22%
2,67%

1,23%

(Representatividade do grupo Tecnologia e

Inovacao no total de empregos formais do Brasil)

0,74%
0,
0.14% 0.17% 0.23% 0,38%
Analfabeto  Fi tal Medm Médio Superlor Superior Mestrado Doutorado
[l pleto Completo I pleto Completo pleto Completo

E importante dizer, entretanto, que este trabalho nao pretende
responder a todas as questoes levantadas pela economia criativa, e sim
incitar novas discussoes e a realizacao de estudos que favorecam uma

melhor compreensao do setor.
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R$ 10.24 bi ‘ MASSA SALARIA MENSAL
, Fonte: RAIS 2016

22,4%
CRIACOES
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TECNOLOGIA
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Os mais de 4,6 milhoes de empregos gerados pela economia criativa
resultam em uma geragao de renda mensal de mais de R$ 10 bilhoes. Os
grupos “Cultura” (37,3%] e “Tecnologia e Inovacao” (28,8%]) respondem
pela maior parte da massa salarial, seguidos por “Consumo” (22,4%) e
“Midia” (11,5%).

A tabela a seguir apresenta os dados de salario médio, nimero de
empregos e massa salarial para cada grupo da economia criativa. O
destaque vai para o grupo “Tecnologia e Inovacao”, cujos profissionais,
com maior graduagao académica em relacao aos demais, tém

remuneracao 90% superior a média nacional.
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Tabela 2. Salario médio, nUmero de empregados e massa
salarial mensal - Grupos da Economia Criativa - Brasil

Diferenca B .
P Nomero de Massa salarial
Salario médio percentual para
Grupo LD empregados mensal
2016 o salario médio 2016 (em bilhées)
Brasil 2016 em biffoes
Criactes Funcionais R$1.734,28 -36,51% 1.323.107 2,29
Cultura R$ 1.600,70 -41,40% 2.388.088 3,82
Midia R$ 3.142,84 15,05% 374.340 118
Tecnologia e Inovagao R$ 5.184,62 89,80% 568.553 2,95
eonomia RS 2.200,53 -19,44% 4.654.088 10,24
riativa

Fonte: RAIS 2016

Semembargo,essesnUmerosnaodevemlevaroleitoraumainterpretacao
simplista segundo a qual o mercado de trabalho criativo representa um

exemplo quase caricatural de empregos precarios e instaveis.

Vale lembrar que, nas empresas ou organizacoes relacionadas a criacao,
tais como editoras, produtoras audiovisuais, estddios de animagao
e de criacao de games, gravadoras, maisons de moda, agéncias de
publicidade, escritorios de arquitetura, galerias de arte, restaurantes
gastronomicos, o vinculo ao talento pode assumir formas contratuais
muito diferentes: CLT, PJ (contratacao para um projeto especifico) ou

contrato de cessao de direitos de propriedade intelectual.
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Cabedizerainda que o modo de gestao da mao de obra nas organizacoes
criativas baseia-se, em geral, no emprego flexivel e na intermiténcia
entre periodos de emprego e desemprego. Nos setores estudados,
principalmente nos grupos “Cultura”, “Midia” e “Criacoes Funcionais”,
privilegia-se a contratacao por projeto. Assim, a primeira vista, seria
possivel supor que existem remuneragoes horarias mais elevadas
entre os profissionais auténomos do que entre os trabalhadores com
carteira assinada. A primeira explicacao para o fato € que o profissional
autonomo tende a querer compensar a irregularidade do trabalho
intermitente por meio de super-remuneragoes. A teoria economica do
salario de eficiéncia oferece uma outra explicacao para a pratica de
altos salarios. 0 empregador teria interesse em pagar salarios acima do
mercado na expectativa de que o empregado honre adequadamente
seu contrato temporario. Os modelos construidos sobre a hipotese da
existéncia de “custos de rotacao da mao de obra” seriam uma outra
explicacao para o salario de eficiéncia. Contudo, seria necessario

conduzir pesquisas adicionais, que fogem ao escopo deste relatorio, a

fim de se comprovar a veracidade dessas hipoteses.
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Grafico 7. Percentual de empregos na Economia Criativa,
por género - 2016 - Brasil

Economia Total 56,01% 43,99%
Economia Criativa 49,98% 50,02%
Tecnologia e Inovacio 60,74% 39,26%
Midia 57,40% 42,60%

Cultura 48,40% 51,60%

Criacoes Funcionais 53,92%
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Fonte: RAIS 2016

Diferentemente do que se observa no conjunto da economia brasileira, as
mulheres s3o maioria na economia criativa, representando 50,02% do
totaldeempregosformais,especialmentenosgrupos “Cultura”e “Criagoes
Funcionais”. Em contrapartida, a mao de obra é predominantemente

masculina no grupo “Tecnologia e Inovacao”.
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Grafico 8. Salario mensal - Grupos Economia Criativa, por género - 2016
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Os dados revelam uma maior média salarial mensal entre os empregados
do géneromasculino.Mesmo nos grupos “Cultura” e “Criacoes Funcionais”,
nos quais ha mais participacao feminina, a média salarial & maior para os
homens. Ja no grupo “Tecnologia e Inovagao”, nota-se o maior desnivel
salarial entre os géneros. Além disso, constata-se que a cadeia de valor

da economia criativa € marcada por uma diferenca entre a remuneracao
percebida por homens e mulheres bem superior a diferenca registrada o
conjunto da economia brasileira. As mulheres recebem, em média, 30%

menos nos setores criativos, e 15% menos nos setores que compdem o

resto da economia.
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Vale lembrar que nao foram feitas comparacoes entre funcoes iguais
exercidas pelos diferentes géneros, nem entre a qualificacao de
empregados preenchendo as mesmas fungoes. Portanto, os dados
levantados nao sao suficientes para que o estudo aponte em direcao a
uma efetiva desigualdade nas remuneracoes entre os géneros (para as
mesmas funcoes e qualificagoes). Trata-se, todavia, de uma hipotese a
ser verificada. Respostas a tais questoes exigem analises especificas e

mais aprofundadas.

Grafico 9. Diferenca percentual da remuneracao do grupo feminino
em relacao ao grupo masculino - Grupos Economia Criativa - 2016

Criacoes Tecnologia e Economia
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Diferenca percentural da remuneracao entre -30,56% -29,91%
géneros para a economia total do Brasil - 2016

Fonte: RAIS 2016
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526.647 EMPRESAS -

59,1% e

CRIACOES

CULTURA FUNCIONAIS

6,6%
TECNOLOGIA
E INFORMACGAO

A economia criativa brasileira & extremamente fragmentada, sendo
composta por mais de meio milhao de empresas. Interessante notar
que apenas 1,54% dessas organizacoes sao de médio ou grande porte.
A imensa maioria das empresas criativas € de micro e pequeno porte
(98%). A intersecao entre as 166 CNAEs definidas como “criativas”
pelo Observatorio e as CNAEs consideradas como “industriais” pela
Assessoria de Relagoes Sindicais do Sistema FIEMG nos permite afirmar
que 49,40% das CNAEs da economia criativa estao relacionadas a
atividades econdmicas industriais. Por fim, os dados trazem a tona
a crescente relacao de interdependéncia entre a criacao, a inovacao
e a indUstria, pois cerca de 48% dos empregos criativos formais sao

gerados por empresas industriais.
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Grafico 10. Distribuicao das empresas por porte -
Grupos da Economia Criativa - 2016 - Brasil
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Fonte: RAIS 2016
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Em Minas Gerais, a economia criativa é responsavel pela geracao de mais
de 450 mil empregos formais, o que corresponde a 9,89% do total de
empregos do estado. No ranking nacional, Minas Gerais figura em terceiro

lugar, com cerca de 10% do total de empregos criativos do Brasil.
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Os grupos mais representativos do estado em termos de geracao
de empregos criativos sao “Cultura” (54%) e “Criacoes Funcionais”
(30,3%). Em seguida, aparecem os grupos “Tecnologia e Inovagao”
(9,7%) e "Midia" (6%).

Grafico 11. Percentual de participacao de Minas Gerais no total
de empregos do Brasil - Grupos da Economia Criativa - 2016
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Fonte: RAIS 2016
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Mapa 2. Distribuicao dos empregados formais da
Economia Criativa - Minicipios de Minas Gerais
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Tabela 3. Distribuicao dos empregos formais da Economia
Criativa - 20 principais municipios de Minas Gerais (2016)

Municipios Empregados Economia Criativa % do MG
Belo Horizonte 104.400 22,80%
Juiz de Fora 19.144 418%
Uberlandia 19.126 4,18%
Contagem 15.750 3.44%
Nova Serrana 9.636 2,10%
Uba 9.384 2,05%
Uberaba 8.376 1,83%
Divinopolis 7.438 1,62%
Nova Lima 6.914 1.51%
Montes Claros 6.769 1,48%
Pouso Alegre 6.587 1,44%
Governador Valadares 6.020 1,31%
Pocos de Caldas 5.844 1,28%
Betim 5.657 1,24%
Sete Lagoas 5.652 1,23%
Ipatinga 5.596 1,22%
Patos de Minas 4.827 1.05%
Muriaé 4.383 0,96%
Passos 3.830 0,84%
Extrema 3.460 0,76%

Fonte: RAIS 2016

A pesquisa revela que os maiores polos criativos de Minas Gerais estao
situados em Belo Horizonte, Juiz de Fora, Uberlandia e Contagem,

cidades onde se destacam as atividades ligadas a cultura, as criagoes

funcionais, a tecnologia e a inovacao.
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Grafico 12. Distribuicao dos empregos formais da economia criativa,
por mesorregiao de Minas Gerais e grupos da economia criativa (2016)
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Tabela 4. Distribuicao dos empregos formais da Economia Criativa,
por mesorregiao e grupo - Minas Gerais (2016)

Tecnologia e Tecnologia Midia - Cultura - Criacdes Criacdes | . . | Economia
Mesorregiao I 8t elnovacio- | Midia | %de | Cultura| %de . 'a50€S | Euncionais - Criati Criativa -
novagae | o, de MG MG Me | %deMG | "V | 9 de MG

Metropolitana de
Belo Horizonte

30875 6927% | 13119 | 4781% | 99496 | 4027% 26.331 18.97% 169821 | 3708%

j:',f,f::':es‘e 1652 37% | 2489 | 907% | 37027 | 1498% | 25443 | 1833% | 66617 | 1455%
Zona daMata 2945 B61% |3297| 1202% | 25389 | 1027% | 34393 | 2478% | 660824 | 1442%
TrianguloMineiro/ | 4 5q3 1010% | 4602 | 1462% | 32261 | 1306% | 9165 | 660% | 49941 | 1091%
Oeste de Minas 879 197% | 1180 | 430% | 1209 | 454% | 24916 | 1795% | 38184 | 834%
Vale do Rio Doce 965 216% | 1291 | 47% | 4293 | 578% | 6828 | 434% | 22577 | 493%
Norte de Minas 1786 40% | 775 | 280% | 7203 | 291% | 3518 | 253% | 13282 | 290%



Continvacao - Tabela 4

Tecnologi Tecnologia Midia - Cultura - Criacs Criacoes | . | Economia

Mesorregiao Tmo ogael o Inovagdo - | Midia | %de |Cultura| %de | . T12€9€S | Funcionais - rc ki Criativa -

NOVagae | o, de MG MG MG | %deMg |~V | o de MG
3:::;::5 497 112% 393 | 143% | 724 | 292% | 4096 295% | 12200 | 266%
Central Mineira 191 043% | 216 | B7% | 5987 | 242% 2417 174% 88l 192%
floreeste 95 021% | 208 | 076% | 3263 | 132% | 853 06% | 448 | 097%
Jequitinhonha 93 02% 19 | 043% | 1873 | 076% 1025 074% 3110 068%
Vale do Mucuri R 021% | 338 | 123% | 1887 | 076% 622 045% 2939 | 064%

' ! ' ! ' ]

Fonte: RAIS 2016

Embora os dados apontem para a existéncia de uma concentracao
economica, obedecendo, em parte, a logica da distribuicao populacional
e de renda em Minas Gerais, nota-se que as atividades criativas estao
disseminadas em todas as regioes do estado. De maneira geral, 37,08%
da atividade economica esta agrupada na regiao metropolitana de
Belo Horizonte, 14,55% nas regices Sul e Sudoeste e 14,42% na Zona
da Mata mineira. A regiao metropolitana da capital domina o ranking
da geragao de empregos criativos formais em quase todos os grupos,
exceto em “Criacoes Funcionais”. Em verdade, a regiao da Zona da Mata

desponta como o maior centro de geracao de empregos relacionados

aos subgrupos “Arquitetura”, “Publicidade”, “Moda”, “Design” e “Moveis”.
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A maior concentracao regional pode ser observada no grupo “Tecnologia
e Inovacao’, em que a regiao metropolitana de Belo Horizonte responde
por 69,27% do total de empregos, seguida pela regiao Triangulo, com

apenas 10,10% dos empregos formais.

Grafico 13. Distribuicao dos empregos formais da economia
criativa - Grauv de escolaridade - Minas Gerais (2016)
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Assim como foi observado no conjunto do mercado brasileiro, percebe-

® Mestrado 0,14%

o Analfabeto 0,24%

® Doutorado 0,06%

se que metade dos trabalhadores criativos mineiros formais possuem
ensino médio completo. Apesar disso, verifica-se que o nivel geral de
escolaridade dos trabalhadores mineiros é inferior ao nivel geral de

escolaridade dos trabalhadores brasileiros.
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Grafico 14. % de participacao da Economia Criativa no total de
empregos formais de Minas Gerais, por grau de escolaridade (2016)
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Fonte: RAIS 2016

Observa-se que, tal como ocorre no pais, em Minas Gerais, entre os
empregos formais, aqueles de nivel superior completo, mestrado ou
doutorado relacionam-se, em sua minoria, a economia criativa 5,62%
dos empregados com nivel superior completo, 2,42% dos empregados

com mestrado e 3,51% dos empregados com doutorado).

Os graficos abaixo apresentam, para cada nivel de escolaridade, o
percentual de participacao dos diversos grupos criativos no total de

empregos formais de Minas Gerais.

Niveis de escolaridade menos elevados sao constatados nos grupos

“Cultura” e “Criagoes Funcionais”, principalmente nos subgrupos

“Moda” “Gastronomia” e “Moveis”.
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Grafico 15. % de participacao do grupo Criacoes Funcionais no total de
empregos formais de Minas Gerais, por grau de escolaridade (2016)
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Grafico 16. % de participacao do grupo Cultura no total de
empregos formais de Minas Gerais, por grau de escolaridade (2016)
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Fonte: RAIS 2016

Os profissionais dos grupos “Cultura” e “Consumo” sao os que possuem

menores niveis de escolaridade, ao passo que os profissionais do grupo

“Tecnologia e Inovacao” sao os mais qualificados formalmente.
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Grafico 17. % de participacao do grupo Midia no total de empregos
formais de Minas Gerais, por grau de escolaridade (2016)
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Grafico 18. % de participacao do grupo Tecnologia e Inovacao no total de
empregos formais de Minas Gerais, por grau de escolaridade (2016)

2,82% 2,86%
Representatividade no grau de escolaridade 2,44%
abaixo da representatividade geral
- Representatividade no grau de escolaridade
acima da representatividade geral
1,65%
0,96%
(Representatividade do grupo Tecnologia e
Inovacao no total de empregos formais de Minas Gerais)
0,65%
0,
0,26% " 0.32%
0.17% 0.23% - .
Analfabeto Fund tal  Fund tal Médio - Médio Superior Superior Mestrado Doutorado
leto C leto | leto leto | Ik c leto

o P

As hipoteses formuladas anteriormente acerca do nivel de instrugao

dos trabalhadores criativos brasileiros servem para tentar explicar os

- resultados obtidos em Minas Gerais.
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RS 788.24 mi | MASSASALARIAL MENSAL
? Fonte: RAIS 2016
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Em Minas Gerais, a economia criativa gera cerca de R$ 788 milhoes
de renda mensal do trabalho. Nesse quesito, destacam-se os grupos
“Cultura” (43,19%), “Criacoes Funcionais” (24,8%) e “Tecnologia e
Inovacao” (24,7%).

Tabela 5. Salario médio, nomero de empregados e massa salarial
mensal - Grupos da Economia Criativa - Minas Gerais - 2016

Salario Diferenca Nomero de Mass-a

Grupo médio percentual para empregados salarial

P 2016 o salario médio mensal

Brasil 2016 2016 (em bilhoes)

CriacGes Funcionais R$ 140946 -39,82% 138.813 R$ 195,65
Cultura R$1.37778 -417% 247102 R$ 340,45
Midia R$ 2.095,25 -10,54% 27437 R$ 5749
Eg:;;gg'a € R$ 4.366,66 86.44% 44573 R$ 194,64
Economia Criativa R$1.721,30 -26,51% 457925 R$ 788,23

Fonte: RAIS 2016
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Assim como no resto do Brasil, a remuneracao média mensal
dos trabalhadores criativos € maior nos setores da tecnologia, da
inovacao e das midias. Apenas no grupo “Tecnologia e Inovagao”,
nota-se a existéncia de uma remuneracao meédia superior a média da

economia brasileira.

Grafico 19. Percentual de empregos na Economia Criativa,
por género - 2016 - Minas Gerais

Economia Total 56,22% 43,78%

47,50% 52,50%

Economia Criativa

Tecnologia e Inovacao 60,52% 39,48%

Midia 56,49% 43,51%

Cultura 44,72% 55,28%

Criacoes Funcionais 46,48% 53,52%

@ Masculino @ Feminino

Ocupando 52,5% dos postos de trabalho criativo formais, as mulheres
reafirmam sua supremacia no conjunto dos setores criativos mineiros,

particularmente nos segmentos ligados aos grupos “Cultura”e “Criacoes

Funcionais”.




A ECONOMIA CRIATIVA EM MINAS GERAIS

As grandes tendéncias nacionais referentes as desigualdades entre
profissionais de géneros diferentes sao verificadas no estado de Minas
Gerais: mao de obra essencialmente masculina nos mercados de tecnologia
e inovacao, bem como uma discrepancia salarial em favor dos homens em

todos os grupos, sendo mais acentuada no grupo “Tecnologia e Inovagao”.

Grafico 20. Salario mensal - Grupos Economia Criativa,
por género - 2016 - Minas Gerais
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Grafico 21. Diferenca percentual da remuneracao do grupo feminino em relagao
ao grupo masculino - Grupos Economia Criativa - Minas Gerais- 2016
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A economia criativa mineira também é pulverizada, sendo composta
por mais de 63 mil empresas, o equivalente a 12% das empresas

criativas do Brasil, sendo a maioria de micro e pequeno porte.

Grafico 22. Distribuicao das empresas por porte -
Grupos da Economia Criativa - 2016 - Minas Gerais

0,86%

Economia Criativa

87,93% 10,97% Ilo.zl-%

2,63%

Tecnologia e Inovacao 14,65% ' .1.82%

0,73%

87,96% 10,87% IIo.u.%

0,68%

11,54% IIo,u.%

0,94%

9,00% |Io,us%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Midia
87.64%

Cultura

Criacoes Funcionais 89,97%

. Microempresa (ME) .Pequeno porte (EPP) ' Médio porte .Grande porte




A ECONOMIA CRIATIVA EM MINAS GERAIS

A intersecao entre as 166 CNAEs definidas como “criativas” pelo
Observatorio e as CNAEs consideradas como “industriais” pela
Assessoria de Relacoes Sindicais do Sistema FIEMG nos permite
demonstrar que 31,69% das empresas da economia criativa estao

relacionadas a atividades economicas industriais.

Finalmente, assim como no restante do Brasil, os nUmeros obtidos no
estado trazem a tona a crescente relacao de interdependéncia entre a
criacao, a inovacao e a industria, pois 52,74% dos empregos criativos

de Minas Gerais sao gerados por empresas industriais.

A INDUSTRIA NA ECONOMIA CRIATIVA

52,74% d dos d
@ @ 24149] 0s empregados da

economia criativa em Minas Gerais
A EMPREGADOS sao de empresas industriais

20.141 31,69% das empresas da economia
a EM.PRESAS criativa em Minas Gerais estao

locadas em CNAES industriais

Fonte: RAIS 2016
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ORadardaEconomiaCriativaéumarealizacaodo P7 Criativo que dainicio

auma série de publicagoes, estudos, levantamentos de dados e analises
sobre economia criativa a serem desenvolvidas por seu Observatorio.
A iniciativa é fruto de um esforco coordenado de investigacao, com o
proposito de trilhar novos caminhos de desenvolvimento economico
e territorial para o estado de Minas Gerais, com base na exploracao
de atividades que vao além das relacionadas a mera producao de

commodities agricolas e minerarias.

Foram selecionados, a principio, treze segmentos como objeto de
estudos, organizados por afinidade em quatro grupos: Edicao/Editorial,
Audiovisual e MUsica (compondo o grupo Midial, Patrimonio Cultural,
Atividades Artisticas e Gastronomia (compondo o grupo Cultural,
Software e Conhecimento (compondo o grupo Tecnologia e Inovacgao),
Arquitetura, Publicidade, Moda, Design e Moveis (compondo o grupo

Criacoes Funcionais).

0 presente caderno considera a cadeia de valor criativa em sua
globalidade e nao somente as atividades criativas do tipo “nicleo”.

Neste primeiro momento, o trabalho apresenta dados e analises



gerais sobre todos os segmentos supracitados. A programacao
editorial do Observatorio, entretanto, prevé a publicacao de cadernos
complementares, com foco nos grupos Midia, Cultura, Criagoes
Funcionais e Tecnologia e Inovacao. Pretende-se, daqui em diante, que
esses dados passem a ser regularmente monitorados pelo P7 Criativo,
de forma a constituirem subsidios de estudo para o planejamento
estratégico, o controle e a avaliagao de politicas e projetos em beneficio

da expansao e do fortalecimento da economia criativa mineira.

Foram utilizados para a analise os dados secundarios da Classificagao
Nacional de Atividades Economicas. Cabe esclarecer que, apesar de
amplamente empregada para a realizacao de estudos economicos no

pais, essa classificagao nao foi estruturada pelo IBGE com o objetivo




CONCLUSAO

de facilitar uma distincao das atividades economicas essencialmente
criativas, havendo agregacao de dados. Portanto, o levantamento
realizado nao é o levantamento ideal. Estudos complementares,
definicao de variaveis proxy e a realizacao de levantamentos de dados
primarios, assim como estudos especificos de mercado para cada
segmento se fazem necessarios. Vale registrar também que certos
aspectos do mapeamento requerem aprofundamento, principalmente
os ligados a composicao pormenorizada da cadeia produtiva de
cada segmento, a estrutura de geracao de riqueza e emprego, assim
como as diferentes cargas tributarias e aos mecanismos de incentivo
existentes nas diversas regices e cidades de Minas Gerais. Além disso, &
preciso estimar o grau de informalidade da economia criativa e o nivel
de incidéncia de casos em que os profissionais exercem atividades
criativas como uma segunda ocupacao, tratando-se, por conseguinte,
de uma fonte renda complementar. Pesquisas sobre o comportamento
da demanda e estudos sobre eventuais dinamicas regionais especificas
também devem ser incluidas no planejamento do Observatorio P7
Criativo. Neste caderno, de qualquer maneira, ja é possivel perceber que

a economia criativa esta enraizada em todo o estado, particularmente
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nos polos de Uberlandia, Uberaba, Juiz de Fora, Montes Claros e da

Regiao Metropolitana de Belo Horizonte.

Espera-se que este trabalho e os proximos capitulos do Radar auxiliem
na identificacao de alavancas de acao concretas que permitam a Minas
Gerais tirar pleno proveito do potencial de imagem e crescimento
detectado na economia criativa. Com efeito, corre-se o risco de o
funcionamento normal do mercado inibir a producao otimizada de
bens e servigos criativos, pois poucos empreendedores se permitem
tomar parte em projetos com rentabilidade incerta. Ao investirem no
setor, impulsionando a geracao de negocios e apoiando a insercao da
producao criativa mineira nos mercados nacional e internacional, os
fundadores do P7 Criativo incentivam a tomada de risco e, portanto, a
criacao de atividade economica. Empenham-se, assim, em evitar a fuga

dos nossos talentos, bem como o desaparecimento e a padronizacao

dos nossos conteldos.
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ANEXO 1. CNA

CLASSIFICACAO NACIONAL DE ATIVIDADES ECONOMICAS

CNAE-Subclasse | Descricao CNAE m Subgrupo

- S

Estamparia e texturizacao em

1340501 fios, tecidos, artefatos téxteis e | Nucleo Erlag.oes : Moda
- uncionais
pecas do vestuario
141801 Confeccao de roupas intimas | Nucleo Erlag.oes . Moda
uncionais
Confeccao de pecas do
1412601 vestuario, exceto roupas Nocleo Criagdes Moda
intimas e as confeccionadas sob Funcionais
medida
Confecgao, sob medida, de Criaches
1412602 pegas do vestuario, exceto Nucleo F coes Moda
i uncionais
roupas intimas
Confecgao de roupas Criaches
1413401 profissionais, exceto sob Nicleo F soes. Moda
. uncionais
medida
1413402 Confeccao, sob mgdida, de Nocleo Criag'c“)es. Moda
roupas profissionais Funcionais
Fabricagao de acessorios Criaches
1414200 do vestuario, exceto para Nicleo A soes. Moda
- uncionais
seguranca e protecao
1421500 Fabricacdo de meias Nucleo Criag.ﬁes . Moda
Funcionais
Fabricagao de artigos do
1429300 vestuario, produmdos em Nocleo Crla(;.oes. Moda
malharias e tricotagens, Funcionais
exceto meias
Fabricagao de artigos para Criaches
1521100 viagem, bolsas e semelhantes | Nicleo A coes. Moda
. uncionais
de qualquer material
Fabricacao de artefatos de Criaches
1529700 couro nao especificados Nicleo A soes. Moda
. uncionais
anteriormente
-



‘rl‘ll‘—'rll
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CNAE-Subclasse | Descricao CNAE m Subgrupo

Criacoes

1531901 Fabricac3o de calcados de couro | Nucleo Funcionai Moda

uncionais

1532700 Fabricacao de tenis de Nocleo Crla(;.oes . Moda
qualquer material Funcionais

1533500 Fabricagao de calgados de Nucleo Criagoes 1 4
material sintético Funcionais
Decoragao, lapidacao,

2399101 gravacao, vitrificagao e outros Nocleo Criacoes Desion
trabalhos em ceramica, louca, Funcionais g
vidro e cristal

3101200 Fabrlca(;.aoA de_ moveis com Nocleo Crlac;.oes . Méveis
predominancia de madeira Funcionais

3102100 Fabrlcaggq de_ moveis com Nocleo Crlag'oes . Méveis
predominancia de metal Funcionais
Fabricacao de moveis de Criaches

3103900 outros materiais, exceto Nucleo A §0es Moveis

i uncionais
madeira e metal

3211601 Lapidacao de gemas Montante Erlag.oes : Moda

uncionais

3011602 Fabrlca.gao de grtefaltos de Nocleo Crlat;.oes . Moda
joalheria e ourivesaria Funcionais

3011603 Cunhagem de moedas e Nocleo Crlag.oes . Design
medalhas Funcionais

3012400 Fabricacao de bijuterias e Nocleo Crla(;'oes . Moda
artefatos semelhantes Funcionais
Representantes comerciais
e agentes do comércio de Criagoes

4616800 téxteis, vestuario, calcados e Jusante Funcionais Moda

artigos de viagem
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CNAE-Subclasse | Descricao CNAE Segmento Grupo Subgrupo
4754701 Comeércio varejista de moveis | Jusante Eriag_ﬁes . Moveis
uncionais
7Moo Servicos de arquitetura NUcleo Erlat;.oes . Arquitetura
uncionais
Servicos de desenho técnico Criaches
7119703 relacionados a arquitetura e Nucleo F coes Arquitetura
: uncionais
engenharia
731400 Agéncias de publicidade Nicleo Erla(;.oes . Publicidade
uncionais
Agenciamento de espacos Criaches
7312200 para publicidade, exceto em Jusante F coes Publicidade
) - uncionais
veiculos de comunicagao
7319001 Crlagao'dg estandes para feiras Nocleo Crla(;.oes. Publicidade
e exposicoes Funcionais
7319004 Consultoria em publicidade Nicleo Erla(;.oes . Publicidade
uncionais
Outras atividades de Criaches
7319099 publicidade n3o especificadas | Nucleo f soes. Publicidade
. uncionais
anteriormente
7320300 Pesquisas de mercado Nocleo Criacbes | b picidade
e de opiniao pUblica Funcionais
7410202 Decoracao de interiores Nicleo Erla(;.oes . Design
uncionais
7410203 Design de produtos Nucleo Erlag.oes . Design
uncionais
7410299 Ahwdgdes de deagp nao Nocleo Crla(;.oes . Design
especificadas anteriormente Funcionais
7723300 Aluguel de objetosdo 1 g, Criaches | o4,
vestuario, joias e acessorios Funcionais
8130300 Atividades paisagisticas Nicleo Erlag.oes . Arquitetura
uncionais
9529106 Reparagao de joias Jusante Erlag.oes . Moda
uncionais
1013901 Fabricacao de produtos Nicleo Cultura Gastronomia
de Carne
Fabricacdo de conservas de . .
1020102 . - Nicleo Cultura Gastronomia
peixes, crustaceos e moluscos
a
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CNAE-Subclasse | Descricao CNAE Segmento Subgrupo

1031700 Fabricacao de Nocleo Cultura Gastronomia
conservas de frutas
1032501 Fabricacao de Nocleo Cultura Gastronomia

conservas de palmito

Fabricacao de conservas de
1032599 legumes e outros vegetais, Nicleo Cultura Gastronomia
exceto palmito

Fabricacao de sucos
1033301 concentrados de frutas, Nocleo Cultura Gastronomia
hortalicas e legumes

Fabricacdo de sucos de frutas,

1033302 hortalicas e legumes, exceto Nucleo Cultura Gastronomia
concentrados
1052000 Fabricagao de laticinios Nicleo Cultura Gastronomia

Fabricagao de sorvetes e

1053800 o Nocleo Cultura Gastronomia
outros gelados comestiveis

1061902 Fabricacao de Nocleo Cultura Gastronomia
produtos do arroz

1063500 Fabricacao de farinha de Nocleo Cultura Gastronomia

mandioca e derivados

Fabricacao de farinha de
1064300 milho e derivados, exceto Nocleo Cultura Gastronomia
6leos de milho

1082100 l:‘abricagéo de’produtos Nocleo Cultura Gastronomia
a base de café

1091101 Fabrlcaga? d.e prodgtos de Nocleo Cultura Gastronomia
panificagao industrial
Fabricacao de produtos

109102 de padaria e ;opfe!tarla Nocleo Cultura Gastronomia
com predominancia de
producao propria

1092900 Fabricacao de biscoitos Nocleo Cultura Gastronomia
e bolachas

1093701 Fabricagao de produtos derivados Nocleo Cultura Gastronomia

do cacau e de chocolates
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ANEXO0 1. CNAESs e cLassiFicacAo NACIONAL DE ATIVIDADES ECONOMICAS

CNAE-Subclasse | Descricao CNAE Segmento Grupo Subgrupo

Fabricagao de frutas
1093702 cristalizadas, balas e Nocleo Cultura Gastronomia
semelhantes

1094500 Fabricacao de massas

) = Nocleo Cultura Gastronomia
alimenticias

Fabricagao de especiarias,
1095300 molhos, temperos e Nicleo Cultura Gastronomia
condimentos

1096100 Fabricagao de alimentos e Nucleo Cultura Gastronomia
pratos prontos

1099602 Fabricagao de pos alimenticios | Nucleo Cultura Gastronomia

1099605 Fabritiagéo c}e produtos para Nicleo Cultura Gastronomia
infusao (cha, mate, etc)
Fabricagao de outros produtos

1099699 alimenticios ndo especificados | Nucleo Cultura Gastronomia
anteriormente

1Mo Fabricacao d’e aguardente de Nicleo Cultura Gastronomia
cana-de-acUcar
Fabricacao de outras

111902 aguardentes e bebidas Nicleo Cultura Gastronomia
destiladas

1112700 Fabricac3o de vinho Nucleo Cultura Gastronomia

113502 Fabricacao de cervejas e Nicleo Cultura Gastronomia
chopes

Fabricagao de outras
1122499 bebidas nao alcodlicas nao Nucleo Cultura Gastronomia
especificadas anteriormente

1352900 Fabrlcagao de artefatos de Nocleo Cultura Patrimanio
tapecaria Cultural
Fabricacao de artefatos
1629302 dlverso§ de cortica, bambu,. | Nodleo Cultura Patrimonio
palha, vime e outros materiais Cultural
trancados, exceto moveis
a
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CNAE-Subclasse | Descricao CNAE Segmento Subgrupo
2092402 ngru;aggo de artigos Nicleo Cultura Atn’/ld.ades
pirotécnicos Avrtisticas
Fabricacao de outros
3240099 brinquedos e jogos Nocleo Cultura Patrimonio
recreativos nao especificados Cultural
anteriormente
Representantes comerciais
4617600 e agentes d.o comercio de Jusante Cultura Gastronomia
produtos alimenticios,
bebidas e fumo
Comeércio varejista de Patrimdnio
4763601 brinquedos e artigos Jusante Cultura
- Cultural
recreativos
Comeércio varejista de Patrimdnio
4789001 suvenires, bijuterias e Jusante Cultura
Cultural
artesanatos
4789003 Cqmerao varejista de Jusante Cultura Atn’/ld.ades
objetos de arte Artisticas
5611201 Restaurantes e similares Nicleo Cultura Gastronomia
5611202 Bares e outros estabelecimentos Nucleo Cultura Gastronomia
especializados em servir bebidas
5611203 Eﬁgcgsr;iiz gassi?r?ilcai\ies Nicleo Cultura Gastronomia
5612100 gleizr:]v;gnotsaz;bulantes de Nucleo Cultura Gastronomia
Fornecimento de alimentos
5620101 preparados preponderantemente | Nucleo Cultura Gastronomia
para empresas
5620102 Servicos de allme~ntagao PAra 1 Nocleo Cultura Gastronomia
eventos e recepcoes - bufé
5620103 antlnas ~ S€TViGos de Nucleo Cultura Gastronomia
alimentacao privativos
Fornecimento de
5620104 alimentos preparados Nucleo Cultura Gastronomia

preponderantemente para
consumo domiciliar
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CNAE-Subclasse | Descricao CNAE Segmento Grupo Subgrupo
Agenciamento de profissionais .
7490105 para atividades esportivas, Jusante Cultura Atn‘nd.ades
. o Artisticas
culturais e artisticas
8230002 Casas de festas e eventos Jusante Cultura Atl\’/ld.ades
Avrtisticas
8592901 Ensino de danca Nicleo Cultura Atn’/ld.ades
Avrtisticas
8592902 Ensino de artes cénicas, Nocleo Cultura Ati\‘/id.ades
exceto danca Artisticas
8592999 Ensing deartee cgltura nao Nocleo Cultura Ati\‘/id‘ades
especificado anteriormente Avrtisticas
9001901 Producao teatral Nucleo Cultura Ati\‘/id.ades
Artisticas
9001903 Producao de espetaculos Nocleo Cultura Ati\’/id.ades
de danca Avrtisticas
Producao de espetaculos .
9001904 circenses, de marionetes e Nicleo Cultura Atl\‘/ld.ades
o Avrtisticas
similares
9001905 Prod.ugao de e;petaculps de Nocleo Cultura Atn’/ld.ades
rodeios, vaquejadas e similares Avrtisticas
9001906 Atividade; de~sonorizagéo Nocleo Cultura Ati\‘/id‘ades
e de iluminacao Artisticas
Artes cénicas, espetaculos e
9001999 atjvidades'complementares Nocleo Cultura Ati\‘/id.ades
nao especificados Artisticas
anteriormente
Atividades de artistas plasticos, Atividades
9002701 jornalistas independentes e Nicleo Cultura S
- Artisticas
escritores
- . Atividades
9002702 Restauracao de obras de arte | Nicleo Cultura s
Artisticas
Gestao de espacos para artes .
9003500 cénicas, espetaculos e outras | Nicleo Cultura Atn‘nd‘ades
- S Artisticas
atividades artisticas
9101500 Ahwdqdes de bibliotecas Nocleo Cultura Patrimdnio
e arquivos Cultural
Atividades de museus e
9102301 de’egplorfagéo’de |ugares~e Nocleo Cultura Patrimonio
prédios historicos e atracdes Cultural
similares
-
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9102302 Restaura(;age.cons:erya.r;ao de Nocleo Cultura Patriménio
lugares e prédios historicos Cultural
Atividades de jardins botanicos,

9103100 zooldgicos, parques nacionais, Nocleo Cultura Patrimonio
reservas ecologicas e areas de Cultural
protecao ambiental

9321200 Parques de diversao e parques Nocleo Cultura Patrimonio
tematicos Cultural

9329801 Discotecas, daqceterlas, saldes Nocleo Cultura At|\{|d.ades
de danca e similares Avrtisticas
Atividades de organizagoes .

9493600 associativas ligadas a cultura | Nucleo Cultura ﬁtl\’/ld.ades
o3 arte rtisticas

9609206 Servigos de tatuagem e Nocleo Cutura | Atividades
colocacgao de piercing Avrtisticas

1811301 Impressao de jornais Jusante Midia Edicao/Editorial

1811302 Impressao de. ||vr95, rewsﬁas_, Jusante Midia Edicao/Editorial
e outras publicacdes periodicas

1821100 Servigos de pré-impressao Jusante Midia Edicao/Editorial

1830001 Reproducao de som em Jusante Midia Msica
qualquer suporte

1830002 Reprodugao de video em Jusante Midia Audiovisual
qualquer suporte
Fabricacao de aparelhos

2640000 de recepcdo,reproducdo, | okt Midia Audiovisual
gravagao e amplificacdo de
audio e video
Fabricagao de aparelhos

2670102 thograﬁcos‘e Montante Midia Audiovisual
cinematograficos, pecas e
acessorios

3220500 Fabricacao de instrumentos | 1y e Midia Mosica
musicais, pecas e acessorios
Representantes comerciais

4618403 e agentes do comercio de Jusante Midia Edicio/Editorial

jornais, revistas e outras
publicacoes
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CNAE-Subclasse | Descricao CNAE Segmento Grupo Subgrupo

Comeércio varejista
4756300 especializado de instrumentos | Jusante Midia MUsica
musicais e acessorios

4761001 Comeércio varejista de livros Jusante Midia Edicao/Editorial

4761002 pomércio varejista de Jusante Midia Edicao/Editorial
jornais e revistas

4762800 omerch varelista de discos. | Jusante Midia Mosica

5811500 Edicao de livros Nicleo Midia Edicao/Editorial

5812301 Edicao de jornais diarios NUcleo Midia Edicao/Editorial

5812302 Edicao de jornais nao diarios Nicleo Midia Edicao/Editorial

5813100 Edicao de revistas Nicleo Midia Edicao/Editorial

5819100 Edicao de cadastros listase | o\ Midia Edicao/ Editorial
outros produtos graficos

5821200 Edicao integrada a Nocleo Midia Fdicio/Editorial
impressao de livros

5822101 Edigéo irjtegra.da 3 o Nucleo Midia Edicao/Editorial
impressao de jornais diarios

5822102 Edicao integrada 3 Mpressao | yyjeq Midia Edicio/Editorial

e jornais ndo diarios
5823900 Edicao integrada aimpressao | ;| Midia Fdicio/Editorial

de revistas

Edicao integrada a impressao
5829800 de cadastros, listas e outros Nicleo Midia Edicao/Editorial
produtos graficos

S9mMen Estddios cinematograficos Nucleo Midia Audiovisual

5911102 EL%?EF;:  de fmes para Nocleo Midia Audiovisual
Atividades de producao

591199 cinematogréfica, de videos e Nucleo Midia Audiovisual

de programas de televisao nao
especificadas anteriormente
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CNAE-Subclasse | Descricao CNAE Segmento Subgrupo

5912001 Servicos de dublagem Nicleo Midia Audiovisual

5912002 Servios de~mixag.en.1 >ON0Te 1 Nucleo Midia Audiovisual
em producao audiovisual
Atividades de pos-produgao

5912099 zlnematograﬂca, de Vldef)s € | Nocleo Midia Audiovisual

e programas de televisao ndo

especificadas anteriormente
Distribuicao cinematografica,

5913800 de video e de programas de Jusante Midia Audiovisual
televisao

5914600 Atividades d‘e exibicdo Jusante Midia Audiovisual
cinematografica

5920100 Atividades de gravacao de som | ;1o Midia Mosica
e de edicao de mUsica

6010100 Atividades de radio NUcleo Midia Audiovisual

6021700 Atividades de televisdo aberta | Nicleo Midia Audiovisual

6022501 Programadoras Jusante Midia Audiovisual
Atividades relacionadas a

6022502 televisao por assinatura, exceto | Nicleo Midia Audiovisual
programadoras
Portais, provedores de

6319400 conteddo e outros servicos de | Nucleo Midia Edicao/Editorial
informacao na internet

6391700 Agéncias de noticias Nicleo Midia Edicao/Editorial
Outras atividades de prestacao

6399200 de servigos de informagao nao | Nucleo Midia Edicao/Editorial
especificadas anteriormente
Atividades de producao de

7420001 fotografias, exceto aérea e Nucleo Midia Audiovisual
submarina
Atividades de producao

7420002 de fotografias aéreas e Nicleo Midia Audiovisual
submarinas
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CNAE-Subclasse | Descricao CNAE Segmento Grupo Subgrupo

7420003 Laboratérios fotograficos Jusante Midia Audiovisual

7420004 Filmagem de festas e eventos | Nucleo Midia Audiovisual

7420005 Servigos de microfilmagem Nicleo Midia Audiovisual

7722500 Alggqel de fitas de video, DVDs Jusante Midia Audiovisual
e similares

8592903 Ensino de musica Nicleo Midia Musica

9001902 Produgao musical Nicleo Midia MUsica

1830003 Reproducao de software em Jusante Tecnolggia © | Software
qualquer suporte Inovagao

3240001 Fabricacao de jogos eletronicos | Nicleo ;fecnolggia € | Software

novagao

Desenvolvimento de

6201501 programas de computador Nicleo lTecnoI9g|a € | Software
novagao
sob encomenda
6201502 Web design Nicleo lTecnoIEnga € | Software
novacao
Desenvolvimento e Tecnolosia e
6202300 licenciamento de programas | Nicleo | o8 Software
L novagao
de computador customizaveis
Desenvolvimento
6203100 e licenciamento de Nocleo Tecnolggla € | Software
programas de computador Inovagao
nao-customizaveis
Consultoria em tecnologia . Tecnologia e
6204000 ! - Nucleo N Software
dainformacao Inovacao
Suporte técnico, manutencao e Tecnologia e
6209100 outros servicos em tecnologia | Nucleo | o8 Software
da inf s novagao
ainformagao
Tratamento de dados,
6311900 grove‘.joref de servigos Nucleo Tecnologiae | g g e
e aplicagao e servicos de Inovacao
hospedagem na internet
a
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Descricao CNAE
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Subgrupo

Atividades de consultoria em

7020400 gestao empresarial, exceto Nicleo lTecnoIEnga € | Conhecimento
P 3 novagao
consultoria técnica especifica
Pesquisa e desenvolvimento Tecnologia e
7210000 experimental em ciéncias Nicleo | °8 Conhecimento
o . novagao
fisicas e naturais
Pesquisa e desenvolvimento Tecnologia e
7220700 experimental em ciéncias Nicleo | °8 Conhecimento
o novagao
sociais e humanas
Outras atividades profissionais, Tecnoloia e
7490199 cientificas e técnicas nao NUcleo %8 Conhecimento
: : Inovagao
especificadas anteriormente
7799201 Aluguel de aparelhos de jogos Jusante Tecnologia e Software

eletrénicos

Inovacao
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CLASSIFICACAQ BRASILEIRA DE OCUPACOES

123310 Diretor de marketing

123605 Diretor de servicos de informatica

123705 Diretor de pesquisa e desenvolvimento (P&D)
131105 Diretor de servicos culturais

131115 Gerente de servicos culturais

141510 Gerente de restaurante

141515 Gerente de bar

142325 Relacoes publicas

142335 Analista de pesquisa de mercado

142315 Gerente de marketing

142310 Gerente de comunicacao

142530 Gerente de suporte técnico de tecnologia da informacao
142505 Gerente de rede

142515 Gerente de producao de tecnologia da informacao
142535 Tecnologo em gestao da tecnologia da informacao
142525 Gerente de seguranca de tecnologia da informacao
142510 Gerente de desenvolvimento de sistemas

142605 Gerente de pesquisa e desenvolvimento (P&D)
20105 Bioengenheiro

20110 Biotecnologista

20115 Geneticista

201205 Pesquisador em metrologia

203005 Pesquisador em biologia ambiental

203010 Pesquisador em biologia animal

203015 Pesquisador em biologia de micro-organismos e parasitas
203020 Pesquisador em biologia humana

203025 Pesquisador em biologia vegetal

20315 Pesquisador em fisica

20310 Pesquisador em ciéncias da terra e meio ambiente
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CB0 2002 - Familia

—

Descricao

203105 Pesquisador em ciéncias da computacao e informatica
203120 Pesquisador em matematica

203125 Pesquisador em quimica

203215 Pesquisador de engenharia elétrica e eletronica
203210 Pesquisador de engenharia e tecnologia (outras areas da engenharia)
203205 Pesquisador de engenharia civil

203220 Pesquisador de engenharia mecanica

203225 Pesquisador de engenharia metalurgica, de minas e de materiais
203230 Pesquisador de engenharia quimica

203315 Pesquisador em medicina veterinaria

203310 Pesquisador de medicina basica

203305 Pesquisador de clinica médica

203320 Pesquisador em sadde coletiva

203405 Pesquisador em ciéncias agronomicas

203410 Pesquisador em ciéncias da pesca e aquicultura
203415 Pesquisador em ciéncias da zootecnia

203420 Pesquisador em ciéncias florestais

203505 Pesquisador em ciéncias sociais e humanas

203510 Pesquisador em economia

203515 Pesquisador em ciéncias da educacao

203520 Pesquisador em historia

203525 Pesquisador em psicologia

21Ms Matematico

212205 Engenheiro de aplicativos em computacao

212215 Engenheiros de sistemas operacionais em computacao
212415 Analista de sistemas de automacao

212410 Analista de redes e de comunicacao de dados

212405 Analista de desenvolvimento de sistemas

21310 Fisico (acUstica)
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213170 Fisico (plasma)

213175 Fisico (térmica)

213165 Fisico (particulas e campos)

213160 Fisico (6ptica)

213155 Fisico (nuclear e reatores)

213150 Fisico (medicina)

213145 Fisico (materiais)

213125 Fisico (estatistica e matematica)

213140 Fisico (matéria condensada)

213105 Fisico

213115 Fisico (atomica e molecular)

213120 Fisico (cosmologia)

213130 Fisico (fluidos)

213135 Fisico (instrumentacao)

213215 Tecnologo em processos quimicos
213210 Quimico industrial

213205 Quimico

213305 Astronomo

213310 Geofisico espacial

213440 Oceandgrafo

213430 Paleontologo

214105 Arquiteto de edificagoes

214120 Arquiteto paisagista

21415 Arquiteto de patrimonio

21410 Arquiteto de interiores

214130 Urbanista

214125 Arquiteto urbanista

22105 Biologo

221205 Biomédico

234915 Professor de mUsica no ensino superior
234910 Professor de artes visuais no ensino superior (artes plasticas e multimidia)
234905 Professor de artes do espetaculo no ensino superior
239435 Designer educacional

239420 Professor de técnicas e recursos audiovisuais
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CBO0 2002 - Familia Descricao

25110 Arquedlogo

251405 Filosofo

25315 Publicitario

253120 Diretor de midia (publicidade)
253125 Diretor de arte (publicidade)
253130 Diretor de criacao

253135 Diretor de contas (publicidade)
253140 Agenciador de propaganda
25310 Redator de publicidade

261125 Jornalista

26110 Assessor de imprensa

26115 Diretor de redacao

261120 Editor

261105 Arquivista pesquisador (jornalismo)
261130 Produtor de texto

261135 Reporter (exclusive radio e televisao)
261140 Revisor de texto

261215 Analista de informacbes (pesquisador de informagGes de rede)
261210 Documentalista

261205 Bibliotecario

261305 Arquivista

261310 Museologo

261405 Filologo

261430 Audiodescritor

261425 Intérprete de lingua de sinais
261420 Tradutor

261415 Linguista

261410 Intérprete

261520 Escritor de ndo ficcao

261515 Escritor de ficcao

261530 Redator de textos técnicos
261525 Poeta

261510 Critico

261505 Autor-roteirista
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261610 Editor de livro

261615 Editor de midia eletronica

261625 Editor de revista cientifica

261620 Editor de revista

261605 Editor de jornal

261715 Locutor de radio e televisao

261710 Comentarista de radio e televisao

261730 Reporter de radio e televisao

261725 Narrador em programas de radio e televisao
261720 Locutor publicitario de radio e televisao
261705 Ancora de radio e televisao

261820 Reporter fotografico

261815 Fotografo retratista

261805 Fotografo

261810 Fotografo publicitario

262130 Tecnologo em producao fonografica
262125 Produtor de televisao

262120 Produtor de teatro

26215 Produtor de radio

262110 Produtor cinematografico

262135 Tecnologo em producao audiovisual
262105 Produtor cultural

262205 Diretor de cinema

262210 Diretor de programas de radio

262215 Diretor de programas de televisao

262220 Diretor teatral

262305 Cendgrafo carnavalesco e festas populares
262310 Cendgrafo de cinema

262315 Cendgrafo de eventos

262320 Cendgrafo de teatro

262325 Cendgrafo de tv

262330 Diretor de arte

262420 Desenhista industrial de produto (designer de produto)
262425 Desenhista industrial de produto de moda (designer de moda)

86



CBO 2002 - Familia Descricao

262405 Artista (artes visuais)

262415 Conservador-restaurador de bens culturais
262410 Desenhista industrial grafico (designer grafico)
262505 Ator

262620 Musicologo

262615 MUsico regente

262610 Musico arranjador

262605 Compositor

262705 MUsico intérprete cantor

262710 Musico intérprete instrumentista

262805 Assistente de coreografia

262810 Bailarino (exceto dancas populares)

262815 Coredgrafo

262820 Dramaturgo de danca

262825 Ensaiador de danca

262830 Professor de danca

262905 Decorador de interiores de nivel superior
27110 Tecnologo em gastronomia

27105 Chefe de cozinha

317105 Programador de internet

31710 Programador de sistemas de informacao
317120 Programador de multimidia

318005 Desenhista técnico

318015 Desenhista detalhista

318010 Desenhista copista

318120 Desenhista técnico (instalagdes hidrossanitarias)
318105 Desenhista técnico (arquitetura)

318110 Desenhista técnico (cartografia)

318115 Desenhista técnico (construcao civil)

318215 Desenhista técnico naval

318210 Desenhista técnico aeronautico

318205 Desenhista técnico mecanico

318310 Desenhista técnico (calefacao, ventilacao e refrigeragao)
318305 Desenhista técnico (eletricidade e eletrénical
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CBO0 2002 - Familia

Descricao

318425 Desenhista técnico (mobiliario)

318420 Desenhista técnico (indUstria téxtil)

318415 Desenhista técnico (ilustragdes técnicas)

318410 Desenhista técnico (ilustracdes artisticas)

318430 Desenhista técnico de embalagens, maquetes e leiautes

318405 Desenhista técnico (artes graficas)

318505 Desenhista projetista de arquitetura

318510 Desenhista projetista de construgao civil

318605 Desenhista projetista de maquinas

318610 Desenhista projetista mecanico

318705 Desenhista projetista de eletricidade

318710 Desenhista projetista eletronico

318805 Projetista de moveis

318815 Modelista de calcados

318810 Modelista de roupas

325015 Perfumista

325010 Aromista

325005 Endlogo

3710 Técnico em biblioteconomia

371210 Técnico em museologia

371305 Técnico em programacao visual

371310 Técnico grafico

372105 Diretor de fotografia

37210 lluminador (televisao)

372115 Operador de camera de televisao

373165 Operador de audio de continuidade (radio)

373110 Operador de central de radio

373115 Operador de externa (radio)

373120 Operador de gravacao de radio

373125 Operador de transmissor de radio

373205 Técnico em operacao de equipamentos de producao
para televisao e produtoras de video

373210 Técnico em operacao de equipamento de exibicao de televisao

373215 Técnico em operacao de equipamentos de transmissao/recepcao de televisao
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Descricao

373220 Supervisor técnico operacional de sistemas de televisao e produtoras de video
374105 Técnico em gravacao de audio

37410 Técnico em instalagao de equipamentos de dudio
374145 Dj (disc jockey)

374140 Microfonista

374135 Projetista de sistemas de audio

374130 Técnico em mixagem de audio

374125 Técnico em sonorizagao

374120 Projetista de som

374115 Técnico em masterizacao de audio

374205 Cenotécnico (cinema, video, televisao, teatro e espetaculos)
374210 Maquinista de cinema e video

374215 Maquinista de teatro e espetaculos

374310 Operador-mantenedor de projetor cinematografico
374305 Operador de projetor cinematografico

374415 Finalizador de video

374410 Finalizador de filmes

374420 Montador de filmes

374405 Editor de tv e video

375105 Designer de interiores

375120 Decorador de eventos

375115 Visual merchandiser

37510 Designer de vitrines

376105 Dancarino tradicional

37610 Dancarino popular

376210 Artista aéreo

376205 Acrobata

376250 Titeriteiro

376245 Palhaco

376225 Domador de animais (circense)

376230 Equilibrista

376235 Magico

376240 Malabarista

376215 Artista de circo (outros)
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Descricao

376220 Contorcionista

376255 Trapezista

376330 Mestre de ceriménias

376325 Apresentador de circo

376315 Apresentador de programas de radio

376310 Apresentador de festas populares

376305 Apresentador de eventos

376320 Apresentador de programas de televisao

376405 Modelo artistico

376410 Modelo de modas

376415 Modelo publicitario

395110 Técnico de apoio em pesquisa e desenvolvimento agropecuario florestal
395105 Técnico de apoio em pesquisa e desenvolvimento (exceto agropecuario e florestal)
510130 Chefe de bar

510135 Maitre

513205 Cozinheiro geral

513440 Barista

513420 Barman

513610 Pizzaiolo

513615 Sushiman

516130 Maquiador de caracterizagao

74010 Supervisor de fabricacao de instrumentos musicais
741120 Relojoeiro (fabricagao)

742135 Confeccionador de orgao

742130 Confeccionador de instrumentos de sopro (metal)
742125 Confeccionador de instrumentos de sopro (madeira)
742120 Confeccionador de instrumentos de percussao (pele, couro ou plastico)
74215 Confeccionador de instrumentos de corda

74210 Confeccionador de acordedo

742140 Confeccionador de piano

742105 Afinador de instrumentos musicais

751005 Engastador (joias)

751010 Joalheiro

751020 Lapidador (joias)
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Descricao

75110 Fundidor (joalheria e ourivesaria)

751130 Trefilador (joalheria e ourivesaria)

751125 Qurives

751120 Laminador de metais preciosos a mao
75115 Gravador (joalheria e ourivesaria)

752110 Moldador (vidros)

752105 Artesao modelador (vidros)

752115 Soprador de vidro

752120 Transformador de tubos de vidro
752230 Lapidador de vidros e cristais

752205 Aplicador serigrafico em vidros

752405 Decorador de ceramica

752410 Decorador de vidro

752415 Decorador de vidro a pincel

752430 Pintor de ceramica, a pincel

760605 Supervisor das artes graficas (indUstria editorial e grafica)
761303 Teceldo (redes)

761306 Tecelao (rendas e bordados)

761315 Tecelao (tear mecanico de maquineta)
761318 Teceldo (tear mecanico de xadrez)
761324 Tecelao (tear mecanico, exceto jacquard)
761327 Teceldo de malhas, a maquina

761336 Tecelao de meias, a maquina

761339 Tecelao de meias (maquina circular)
761342 Tecelao de meias (maquina retilinea)
761345 Tecelao de tapetes, a maquina

761410 Estampador de tecido

763005 Alfaiate

763010 Costureira de pecas sob encomenda
763310 Bordador, a maquina

765005 Confeccionador de artefatos de couro (exceto sapatos)
765105 Cortador de artefatos de couro (exceto roupas e calgados)
765215 Confeccionador de brinquedos de pano
766155 Programador visual grafico
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766150 Operador de processo de tratamento de imagem
766140 Gravador de matriz serigrafica

766135 Gravador de matriz calcografica

766120 Editor de texto e imagem

768105 Tecelao (tear manual)

768130 Crocheteiro, a mao

768125 Chapeleiro (chapéus de palha)

768120 Rendeiro

768115 Tricoteiro, a mao

768110 Tecelao de tapetes, a mao

768205 Bordador, a mao

768210 Cerzidor

768315 Costurador de artefatos de couro, a mao (exceto roupas e calgados)
768320 Sapateiro (calcados sob medida)

768325 Seleiro

768305 Avrtifice do couro

768310 Cortador de calgados, a mao (exceto solas)
768605 Tipografo

768705 Gravador, a mao (encadernacio)

768710 Restaurador de livros

770105 Mestre (indUstria de madeira e mobiliario)
77010 Mestre carpinteiro

771120 Tanoeiro

7715 Magquetista na marcenaria

77M0 Modelador de madeira

77105 Marceneiro

775105 Entalhador de madeira

775120 Marcheteiro

776420 Confeccionador de moveis de vime, junco e bambu
776405 Cesteiro

791105 Artesao bordador

7910 Artesao ceramista

7915 Artesao com material reciclavel

791120 Artesao confeccionador de biojoias e ecojoias
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Descricao

791125 Artesao do couro

791160 Artesao rendeiro

791135 Artesao moveleiro (exceto reciclado)

79140 Artes3o tecelao

791145 Artes3o trancador

791150 Artesao crocheteiro

79155 Artesao tricoteiro

791130 Artesao escultor

812105 Pirotécnico

833110 Confeccionador de bolsas, sacos e sacolas e papel, a maquina
840120 Chefe de confeitaria

841720 Trabalhador de fabricacao de vinhos

841705 Alambiqueiro

841710 Filtrador de cerveja

841715 Fermentador

848110 Salgador de alimentos

848105 Defumador de carnes e pescados

848115 Salsicheiro (fabricagao de linguica, salsicha e produtos similares)
848210 Queijeiro na fabricacao de laticinio

848215 Manteigueiro na fabricacao de laticinio

848305 Padeiro

848310 Confeiteiro

848315 Masseiro (massas alimenticias)

848420 Degustador de vinhos ou licores

848415 Degustador de derivados de cacau

848405 Degustador de café

848410 Degustador de cha

915205 Restaurador de instrumentos musicais (exceto cordas arcadas)
915210 Reparador de instrumentos musicais

915215 Luthier (restauracao de cordas arcadas)
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