
Estrutura Curricular – VII CEAPPGG 

MÓDULO 1 – INTRODUÇÃO – ESTADO E ETICA NO SERVIÇO PÚBLICO 

Disciplina CH total 
CH 

Presencial 

CH a 

distancia 

Aula de recepção e integração dos alunos 3 3 - 

Ética, integridade e Compliance no serviço 

público 
15 12 3 

Administração pública no Brasil: reforma 

administrativa e contexto contemporâneo 
21 15 6 

Teoria das Organizações 21 15 6 

Direito da Função Pública 15 12 3 

Carga horária  prevista no módulo 1 75 57 18 

 

MÓDULO 2 – FUNDAMENTOS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

Disciplinas CH Total 
CH 

Presencial 

CH à 

distância 

Introdução às políticas públicas 18 12 6 

Introdução às finanças públicas 18 15 3 

Logística na administração pública 18 12 6 

Gestão de Pessoas 18 15 3 

Planejamento Estratégico 18 15 3 

Sistemas de Informação e Desenvolvimento 

Gerencial 
18 15 3 

Gerenciamento de Projetos 18 15 3 

Carga horária prevista no módulo  2 126 99 27 

 

MÓDULO 3 – INSTRUMENTOS E PRÁTICAS NO SERVIÇO PÚBLICO 

Disciplinas CH 

Total 

CH 

Presencial 

CH à 

distância 

Gestão financeira e orçamentária 21 18 3 

Licitações e contratos 21 15 6 

Ferramentas e práticas de elaboração de 18 15 3 



programas públicos 

Ferramentas e práticas de gerenciamento de 

programas públicos 18 15 3 

Ferramentas e práticas de  monitoramento e 

avaliação de programas públicos 18 15 3 

Inovação no Setor Público 15 12 3 

Fundamentos do Comportamento Organizacional 12 9 3 

Oficinas de Comportamento Organizacional e 

Humano 9 9 - 

Carga horária prevista no módulo 3 132 108 24 

 

MODULO 4 - METODOLOGIA 

Disciplinas CH 

Total 

CH 

Presencial 

CH à 

distância 

Metodologia do trabalho científico  27 24 3 

Carga horária prevista no módulo 4 27 24 3 

Carga horária total do curso 360 288 72 

Orientação de TCC 10   

 


